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INTRODUCAO

Este documento apresenta os principais resultados alcancados pelo Instituto
Capixaba de Pesquisa Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Incaper) no
desenvolvimento das suas atividades técnicas e de apoio a pesquisa, assisténcia
técnica e extensao rural no exercicio de 2019.

O Incaper é uma autarquia de ciéncia e tecnologia, com personalidade juridica de
direito publico interno, com patriménio proprio, autonomia técnica, financeira e
administrativa, vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca (Seag), cuja missao é “Promover solugdes tecnologicas e sociais
por meio de acdes integradas de pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural,
visando ao desenvolvimento do Espirito Santo”, com foco de atuacdo em agricultura
familiar, sustentabilidade, empreendedorismo, organizacao social e regionalizacao”.

Para o cumprimento de sua missdo, o Incaper busca gerar e difundir tecnologias
sustentaveis capazes de alterar positivamente os niveis de produtividade e qualidade
das principais cadeias produtivas do agronegdcio capixaba, com vistas a ampliar os
indicadores de renda do publico a que se destinam as atividades desenvolvidas, por
meio das a¢fes de pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural.

O Incaper € a instituicdo estadual de pesquisa, desenvolvimento e inovag¢ao de maior
destaque no cenério da agropecuaria capixaba, com amplo trabalho e experiéncia na
integracdo entre pesquisa e extensdo, voltados para o publico-alvo de maior
participacdo nacional e estadual na producdo de alimentos, o agricultor de base
familiar.

O inicio da trajetoria do Incaper no ambito do sistema agricola capixaba tem como
marco a criacdo da Associacdo de Crédito e Assisténcia Rural do Espirito Santo
(Acares) em 16 de novembro de 1956. Essa instituicdo tinha como objetivo elevar o
nivel de vida do agricultor, com a ajuda do crédito rural supervisionado, para aumentar
a producdo e a produtividade agricola.

Na década de 1970, outras instituicdes foram criadas no ambito do sistema agricola
capixaba. Em 1973, foi fundada a Empresa Capixaba de Pesquisa Agropecuaria
(Emcapa), cuja finalidade era gerar, adaptar e difundir conhecimentos cientificos e
tecnolégicos, de acordo com a realidade rural do Espirito Santo.

Ja em 1974, foi fundada a Empresa Espirito-Santense de Pecuaria (Emespe) e, em
1975, a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (Emater), que incorporou
a Acares. A Emater-ES, devido a sua capilaridade, proporcionou orientacéo técnica a
agricultores pelos diversos municipios capixabas.

Em 1999, pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural foram integradas com a
criagdo da Empresa Capixaba de Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
(Emcaper), fusdo da Emcapa com a Emater. Em 2000, a Emcaper tornou-se autarquia
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por meio da Lei Complementar n°® 194/2000, dando origem ao Instituto Capixaba de
Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Incaper).

Portanto, o Incaper € uma instituicdo que herdou toda a historia, trajetoria, experiéncia
e credibilidade conquistadas por todas essas instituicdes que atuaram no ambito da
pesquisa e extensao rural no Estado do Espirito Santo.

Criagdo da Associagdo de Criagdo da Empresa Incorporagio de parte da Criacdo do Instituto Capixaba

Crédito e Assisténcia Rural Espirito Santense de Estrutura da EMESPE pela de Pesquisa, Assisténcia Téenica
= do ES (ACARES) Pecudria (EMESPE) Emater-ES ¢ Extensdo Rural (Incaper)
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Agropecusria (EMCAPA) Extensdo Rural do Espirito Pesquisa, Assisténgia ¢ 3
Santo (EMATER-ES) Extensdo Rural (EMCAPER)

Figura 1 — Evolucao Institucional do Incaper.
Fonte: Incaper

O historico institucional do Incaper, ao longo dos seus 63 anos de existéncia, o
credencia como o principal agente de transformacdo do meio rural do Espirito Santo.
A integracdo dos servicos de pesquisa agropecuaria e assisténcia técnica e extensao
rural (Ater), ocorrida no inicio de 2000, promoveu uma verdadeira revolugdo na
geracéo e difusdo de tecnologias, uma vez que aproximou o conhecimento cientifico
da pesquisa agropecuéaria das necessidades dos agricultores familiares e da
sociedade capixaba.

A presenca do Incaper em todos 0s municipios capixabas também o torna Unico no
Estado. O Instituto conta atualmente com 82 Escritdrios, dos quais 77 sdo Escritérios
Locais de Desenvolvimento Rural e 5 Escritorios Distritais de Desenvolvimento Rural,
11 Centros Regionais de Desenvolvimento Rural, 13 Fazendas Experimentais, das
quais 2 estdo sob concessao de uso (Santa Maria de Jetib4 e Rancho de Telha), 11
Laboratdrios de Pesquisas e o Sistema de Informacdes Meteoroldgicas, o que confere
ao Instituto uma capilaridade singular em relacdo as demais instituicdes de pesquisa
e Ater em nivel nacional. O mapa a seguir (Figura 2) apresenta a estrutura
operacional, distribuida nos Centros de Desenvolvimento Regional do Incaper.
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1. SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL (ATER)

Os servicos de assisténcia técnica e extensédo Rural (Ater) realizados pela Geréncia
de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (GATER) estdo alinhados as acdes de
promocao do desenvolvimento rural. As acoes realizadas possuem conformidade com
as demandas apresentadas pelos agricultores, pelas politicas publicas e pelos
projetos de desenvolvimento do Estado. Neste tdépico, serdo apresentados o0s
resultados de publico atendido e os métodos utilizados. Em seguida, as atividades e
seus respectivos métodos de Ater aplicados no ano de 2019.

1.1 PUBLICO ASSISTIDO E METODOLOGIAS

As informagbes referentes aos atendimentos realizados no ano de 2019 s&o
apresentados na Tabela 1. Foram assistidos 46.691 beneficiarios, dos quais 38.028
sdo agricultores familiares. Ainda de base familiar, destacam-se assentados,
quilombolas, indigenas e pescadores, que juntos, somaram 2.644 pessoas atendidas.
O atendimento a outros agricultores totalizou 1.730. Na categoria outros publicos,
4.289 atendimentos foram realizados (estudantes e técnicos de outras instituicdes, de
cooperativas e conselhos).

Tabela 1 - Publico assistido, sem repeticdo de registros, em 2019

PUBLICO QUANTIDADE
Agricultor familiar 38.028
Assentado 1.516
Quilombola 331
Indigena 194
Pescador 603
Outro agricultor 1.730
Outros publicos 4.289
TOTAL 46.691

Fonte: Relatério emitido do Siater Online em 10/02/2020.

Os métodos empregados nas acdes de Ater sdo apresentados na Tabela 2, com
destaque aos atendimentos e visitas técnicas, que somam 50.770 realizacdes.
Eventos somam 2.812 (cursos, demonstracdo de método, demonstracao de resultado,
dia de campo, dia especial, diagndstico rapido participativo, encontros, excursoes,

oficinas, palestras, reuniées e seminarios).

Tabela 2 - Métodos de Ater aplicados em 2019 (continua)
METODO QUANTIDADE

Apoio a Eventos 155

Atendimento 34.318

Curso 265

Demonstracao de Método 319




(concluséo)

METODO QUANTIDADE

Demonstracdo de Resultado 11
Dia de Campo 68
Dia Especial 63
Diagndstico Rapido Participativo 120
Elaboracéo de Projetos de Crédito Rural 650
Elaboracéo de Projetos 560
Encontro 38
Excurséo 293
Oficina 111
Palestra 163
Reunido 1.339
Seminério 22
Unidade de Observacao 166
Unidade Demonstrativa 107
Visita 16.452
TOTAL 55.220

Fonte: Relatério emitido do Siater Online em 10/02/2020.

Considerando que a Ater € um processo de educacao ndo formal continuado, é

adequado relatar que, em 2019, foram realizados 95.329 atendimentos (Tabela 3).

Tabela 3 - Publico assistido, com repeticdo de registros, em 2019

PUBLICO QUANTIDADE
Agricultor Familiar 77.993
Assentado 3.597
Quilombola 644
Indigena 241
Pescador 1.228
Outro Agricultor 4114
Outros Publicos 7.834
95.329

TOTAL

Fonte: Relatério emitido do Siater Online em 10/02/2020.

Cada evento pode abordar uma ou diversas tematicas. A Figura 3 apresenta o recorte
por tema e numero de beneficiarios atendidos pelos extensionistas.

10



Oleaginosas eBioenergia | 6
Plantas medicinais | 153
Sistemas agroflorestais ¥ 339
Outras culturas B 485
Barragem ® 669
Floricultura m 1104
Pesca BN 1135
Silvicultura mm 1365
Irrigagdo  mmm 1441
Educacdo ambiental = 1442
Aquicultura mmm 1599
Redugdo da extrema pobreza mmmm 2522
Condimentares M 2549
Bem estar social M 3096
Agricultura orgdnica N 3297
Agroecologia = 3533
Culturas Alimentares mE— 3736
Adequacdo ambiental de propriedades mE—— 5328
Organizagdo e gestdo da comercializacio IEETTT——— 7 752
Atividades rurais ndo agricolas IEEEEGEGENNNN 10.263
Organizagdo social e gestdo da organizagdo IEEEGEGEEENN 10609

Pecudria I 12577

Fruticultura 16.811
Olericultura 16.880
Crédito rural 19.338
Cafeicultura 48131
0 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000

Figura 3 - Publico assistido por atividade, com repeticdo.
Fonte: Relatério emitido do Siater Online, 10/02/2020.

1.2 ACOES DE ATER EM CAFEICULTURA

Em 2019, o Incaper realizou 26.064 acdes (Tabela 4) nos atendimentos as demandas
da cafeicultura, assistindo 48.131 agricultores (com repeti¢céo) (Figura 3).

Tabela 4 — Acdes em cafeicultura, por método aplicado - 2018

METODO | QUANTIDADE

Apoio a Eventos 34
Atendimento 15.246
Curso 169
Demonstracao de Método 181
Demonstracdo de Resultado 9
Dia de Campo 40
Dia Especial 32
Diagnostico Réapido Participativo 22
Elaboracéo de Projetos 126
Elaboracédo de Projetos de Crédito Rural 376
Encontro 23
Excurséo 123
Oficina 24
Palestra 63
Reunido 235
Seminario 15
Unidade de Observagéo 117
Unidade Demonstrativa 79
Visita 9.150
TOTAL 26.064

Fonte: Relatério emitido do Siater Online em 06/02/2019.
11



1.3 ACOES DE ATER EM FRUTICULTURA

Em 2019, foram realizadas 8.310 acGes em fruticultura superior em 22% as acdes de
2018 (Tabela 5). A maioria das acdes foram em atendimentos e visitas (91,2% em
relacdo ao total), atingindo o quantitativo de 16.811 agricultores assistidos (com
repeticdo) (Figura 3). A tabela apresenta crescimento expressivo para as acoes de
Diagnostico Rapido Participativo, Palestras e Oficinas passando, respectivamente, de
2, 7 e 3 acdes em 2018 para 30, 26 e 10 acdes em 2019.

Tabela 5 — A¢bes em fruticultura, por método aplicado — 2019

METODO | QUANTIDADE

Apoio a Eventos 15
Atendimento 4.419
Curso 28
Demonstracdo de Método 123
Demonstracédo de Resultado 4
Dia de Campo 10
Dia Especial 17
Diagndstico Rapido Participativo 30
Elaboracéo de Projetos 64
Elaboracéo de Projetos de Crédito Rural 52
Encontro S)
Excursao 100
Oficina 10
Palestra 26
Reuni&o 217
Seminario 4
Unidade de Observacéo 14
Unidade Demonstrativa 11
Visita 3.161
TOTAL 8.310

Fonte: Relatério emitido do Siater Online, em 10/02/2020.

1.4 ACOES DE ATER EM OLERICULTURA

No ano de 2019, foram realizadas 4.437 acdes em olericultura, acréscimo de 44,72%
se comparado ao ano anterior. As acdes de Atendimentos e Visitas, equivalem a mais
de 92,6% do total (Tabela 6). Nessa categoria, foram 16.880 agricultores assistidos
(com repeticao) (Figura 3).

Tabela 6 — Acbes em olericultura, por método aplicado — 2019 (continua)
METODO | QUANTIDADE

Apoio a Eventos 49

Atendimento 2.837

Curso 21

Demonstracdo de Método 13

Demonstracdo de Resultado 0

12



(concluséo)

METODO | QUANTIDADE
Dia de Campo 1
Dia Especial 14
Diagnostico Rapido Participativo 14
Elaboracéo de Projetos 20
Elaboracédo de Projetos de Crédito Rural S7
Encontro 0
Excursdo 17
Oficina 7
Palestra 19
Reuni&o 95
Seminario 0
Unidade de Observacéo 2
Unidade Demonstrativa 0
Visita 1.271
TOTAL 4.437

Fonte: Relatério emitido do Siater Online em 10/02/2020.

1.5 ACOES DE ATER EM PECUARIA

Neste topico, sdo computadas as seguintes atividades de producdo animal: avicultura,
avicultura caipira, caprinocultura, ovinocultura, suinocultura, bovinocultura de corte e
bovinocultura de leite perfazendo o total 3.840 acfes (Tabela 7) e atingindo 12.577
agricultores assistidos (com repeticéo) (Figura 3).

Tabela 7. A¢Bes em pecuaria, por método aplicado em 2019. (continua)
METODO | QUANTIDADE

Apoio a Eventos 33
Atendimento 2.063
Curso 58
Demonstracdo de Método 14
Demonstracdo de Resultado 0

Dia de Campo 6

Dia Especial 12
Diagnostico Rapido Participativo 10
Elaboracéo de Projetos 22
Elaboragéo de Projetos de Crédito Rural 61
Encontro 4
Excursdo 24
Oficina 9
Palestra 23
Reunido 93
Seminario 0
Unidade de Observacéo 40
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(concluséo)

METODO | QUANTIDADE
Unidade Demonstrativa 22
Visita 1.346
TOTAL | 3.840

Fonte: Relatério emitido do Siater Online em 10/02/2020.

Em 2019, o Incaper permaneceu com expressiva atuacdo na bovinocultura por meio
de ampliacdo das capacitagcdes coletivas ofertadas aos produtores rurais nas
Fazendas Experimentais de Linhares e Bananal do Norte (Cachoeiro de Itapemirim),
bem como em acdes itinerantes nos municipios.

Outra acdo importante foi a implantacdo de uma vitrine de forrageiras na Fazenda
Experimental de Linhares. Visando ofertar animais melhoradores aos pecuaristas
capixabas foram realizadas quatro feiras de touros pré-genética. Cita-se ainda a
realizacdo do dia de campo TecLeite ES, realizado em parceria com a Embrapa Gado
de Leite, Cooperativa Agraria Mista de Castelo, Unipasto e a prefeitura em Cachoeiro
de Itapemirim e que contou com mais de 380 participantes.

Dentro do Programa de Pecuéria foram acompanhadas, em 2019, 87 propriedades de
referéncia em bovinocultura, as quais foram utilizadas pelos extensionistas para a
divulgacao das tecnologias de producéo. Esse procedimento permite aos produtores
rurais aproximar-se das inovacdes e praticas de manejo para o aumento de renda da
atividade.

1.6 ACOES DE ATER EM AQUICULTURA E PESCA

Na aquicultura e pesca, foram realizadas 1.072 a¢des, em sua maioria, atendimentos,
elaboracao de projetos e visitas (Tabela 8), beneficiando 2.734 agricultores assistidos
(com repeticéao) (Figura 3).

Tabela 8. A¢Bes em Aquicultura e Pesca, por método aplicado em 2019. (continua)
METODO | QUANTIDADE

Apoio a Eventos S)
Atendimento 716
Curso 4
Demonstracdo de Método 0
Demonstracdo de Resultado 0

Dia de Campo 1

Dia Especial 3
Diagndstico Rapido Participativo 11
Elaborac&o de Projetos 33
Elaboracéo de Projetos de Crédito Rural 48
Encontro 0
Excursdo 9
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(concluséo)

METODO | QUANTIDADE
Oficina 1
Palestra 1
Reunido 21
Seminario 6
Unidade de Observacgéo
Unidade Demonstrativa 1
Visita 212
TOTAL 1.072

Fonte: Relatério emitido do Siater Online em 10/02/2020.

1.7 ACOES EM ATIVIDADES RURAIS NAO AGRICOLAS (ARNA)

As Atividades Rurais Nao Agricolas (ARNA) sob a Coordenacdo Técnica de
Seguranca Alimentar e Estruturagdo da Comercializagdo, visam a geracdo de
trabalho, & melhoria da renda das familias, a valorizacdo das tradicGes culturais e a
promocao do bem-estar social no meio rural. A agroindustria familiar, o artesanato, a
gastronomia e o turismo rural destacam-se entre as atividades que sédo foco de
assisténcia técnica e extensao rural desenvolvidas pelo Incaper e por instituicbes
parceiras relacionadas a esses setores.

Pesquisa e estudos relacionados com a qualidade higiénico-sanitaria dos alimentos
de importancia econbmica para o Estado tém sido também foco de atuacdo dos
profissionais do Instituto, bem como patrticipacdo em grupos de trabalho e féruns de
discusséo sobre legislacdo sanitaria e seguranca de alimentos.

A equipe técnica de referéncia em ARNA conta com profissionais graduados em
Economia Doméstica, Medicina Veterinaria e Engenharia de Alimentos, com formacéao
e experiéncia profissional nas areas de ciéncia e tecnologia e alimentos, extenséo
rural, vigilancia sanitaria, educacao, gestdo ambiental e gestdo de projetos.

1.7.1 Principais acdes realizadas em 2019

| - Coordenacéo de projetos de pesquisa e de desenvolvimento:

¢ Influéncia do processo de secagem na qualidade da pimenta-do-reino: projeto
de pesquisa - Edital Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Espirito Santo
Fapes/Seag n° 06/2015 PPE Agropecuaria (em execugao);

e Influéncia da infestagéo pela broca-do-café na qualidade higiénico-sanitaria do

café torrado e moido: projeto de pesquisa Edital Fapes n°® 03/2017/Universal
(em execucéo).

Il - Participacdo em comissdes técnicas e afins:
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e FoOrum Espirito-Santense de Combate aos Impactos dos Agrotoxicos e
Transgénicos (Fesciat);

e Comissao Alimento Seguro do Fesciat;

e Férum de Indicacdes Geogréficas e Marcas Coletivas do Espirito Santo (Forum
Origem Capixaba);

e Camara Intersecretarial de Seguranca Alimentar e Nutricional (Caisan);

e Camara Técnica do Plano de Desenvolvimento da Agroindustria Familiar e do
Empreendedorismo Rural (Agrolegal).

Il - Acoes de Ater:

Com base nas informacfes do Siater Online, ocorreu aumento de 21,3% no namero
de pessoas assistidas em Atividades Rurais Nao Agricolas em 2019, se comparado
ao ano anterior. As principais acdes de Ater voltadas a esse publico sdo na area de
agroindustria familiar, nos seguintes temas:

Concepcao e elaboracao de projetos agroindustriais;
Tecnologia e processamento de alimentos;
Boas Praticas de Fabricacao (BPF);
Rotulagem dos produtos;
Formalizacdo sanitéria das agroindustrias;
Organizacao de grupos e associacdes, no caso de agroindustrias coletivas;
Gestao dos empreendimentos;
e Comercializacao.
Quanto as acdes de seguranca alimentar e comercializacdo dos produtos da
agricultura familiar sdo realizadas principalmente agdes para orientagdo em:

e Gestdo e organizacdo de associagOes de feirantes para regularizacdo dos
produtos comercializados nas feiras livres convencionais e agroecoldgicas;
¢ Inclusao dos produtos da agricultura familiar nos programas e politicas publicas
de comercializagdo, tais como: Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA) e
Programa Nacional de Alimentacao Escolar (Pnae);
¢ Rastreabilidade de frutas e hortalicas frescas produzidas e comercializadas em
ambito estadual.
O Incaper tem ativamente contribuido para as Indicacdes Geogréficas (IGs) do Estado
e estruturacdo de novas IGs, em acdes desenvolvidas no ambito do Férum de
Indicacdes Geogréficas e Marcas Coletivas do Espirito Santo e dos Comités Gestores
de IGs.

A gastronomia, o0 artesanato e o turismo rural estdo entre as demais atividades rurais
nao agricolas que contam com o apoio do Incaper. Com agdes, por exemplo, voltadas
a implantacdo ou adequacdo de cozinhas comunitarias e restaurantes rurais,
valorizac&o e resgate de receitas culinarias tradicionais e reaplicacdo da tecnologia
social “Cores da Terra”, utilizada para a pintura de moradias rurais, pousadas e outras
construcdes rurais e em pecas de artesanato, contribuindo para o embelezamento da
paisagem, valorizacdo do artesanato rural e promocéo do agroturismo.
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Tabela 9 - AcBes em Atividades Rurais Nao Agricolas, por método aplicado — 2019

METODO |  QUANTIDADE

Apoio a Eventos 53
Atendimento 1.060
Curso 75
Demonstracao de Método 4
Demonstracao de Resultado 2
Dia de Campo 1
Dia Especial 10
Diagnostico Rapido Participativo 37
Elaboracéo de Projetos 10
Elaboracéo de Projetos de Crédito Rural 61
Encontro 6
Excurséo 70
Oficina 36
Palestra 17
Reunido 262
Seminario 3
Unidade de Observacéo 1
Unidade Demonstrativa 2
Visita 767
TOTAL | 2.477

Fonte: Relatério emitido pelo Siater Online, em 10/02/2020.

1.7.2 Importancia para o Incaper e para a sociedade

As Atividades Rurais Nao Agricolas tém sido apontadas como de fundamental
importancia para inclusdo socioprodutiva dos jovens e mulheres no meio rural.
Contribuem para a diversificacdo das atividades geradoras de renda para a agricultura
familiar e dinamizam o desenvolvimento social e econdmico no interior do Estado,
além de promoverem o resgate e a valorizacdo do conhecimento e da cultura de
comunidades tradicionais do meio rural capixaba. Para o Incaper, a atuagdo em
Atividades Rurais Nao Agricolas colabora para o cumprimento da missao institucional
com foco de atuacdo na agricultura familiar, na sustentabilidade, no
empreendedorismo, na organizacdo social e na regionalizagdo, visando ao
desenvolvimento do Espirito Santo.

2. SERVICOS DE PESQUISA E INOVAGAO: PRODUCAO DO
CONHECIMENTO, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO

2.1 ACOES DE PESQUISA

Os projetos de pesquisa do Incaper séo orientados pelos objetivos estabelecidos no
Mapa Estratégico do Instituto e pelo levantamento das demandas de pesquisa do
processo de integracao Pesquisa e ATER. A partir desse alinhamento, as propostas
sdo elaboradas e apresentadas as instituicdes financiadoras para captagdo de
recursos.

No ano de 2019, o numero de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacéo foi
de 108. Esse numero representa uma reducdo de aproximadamente 20,0% em
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relacdo ao ano anterior, e confirma a tendéncia observada a partir do ano de 2017
(Figura 4).

N° Projetos
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Figura 4 - Evolucéo anual do nimero de projetos em execucao no Incaper.
Fonte: Sistema de Gestdo de Projetos do Incaper - SIGEPI.

A relacdo do namero de projetos por atividade agricola é apresentada na Tabela 10.
Observa-se que o maior numero de projetos de pesquisa e desenvolvimento sdo
voltados para a cafeicultura, devido a sua importancia socioeconémica no Estado do
Espirito Santo.

Tabela 10 - Namero de projetos em execucao por atividade agricola em 2019

TEMA DO PROJETO \ QUANTIDADE | PERCENTUAL (%)
Agroecologia 5 4,6
Aquicultura 1 0,9
Cafeicultura 61 56,5
Condimentares 9 8,3
Culturas alimentares 3 2,8
Floricultura 1 0,9
Fruticultura 14 13,0
Olericultura 2 1,9
Pecuéria 4 3,7
Silvicultura 3 2,8
Outro 5 4,6
TOTAL | 108 | 100

Fonte: Sistema de Gestdo de Projetos do Incaper - SIGEPI

A Fundacé&o de Apoio a Pesquisa do Estado do Espirito Santo (Fapes) e o Fundo de
Defesa da Economia Cafeeira (Funcafé) foram as instituicbes que financiam o maior
namero de projetos de pesquisa do Incaper. Representaram 54,0% e 41,0% dos
projetos em execucdo em 2019, respectivamente (Figura 5).
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Figura 5 — Participacdo dos agentes financiadores nos projetos de pesquisa e inovacao — 2019

Fonte: Sistema de Gestéo de Projetos do Incaper - SIGEPI.

2.2 PRODUTOS E SERVICOS

Alinhada ao foco de atuacdo institucional, que abrange a agricultura familiar, a
sustentabilidade, o empreendedorismo e a organizag&o social com regionalizagéo, a
Geréncia de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo desenvolveu e apresentou 0s
seguintes resultados:

v

AN

AN

AN

Desenvolvimento de pesquisas cientificas aplicadas para o aumento da
produtividade, melhoria da qualidade do produto e agregacéo de valor de forma
sustentavel em areas estratégicas de diferentes culturas: mudancas climaticas,
manejo integrado de pragas e doencas, uso racional de insumos
agropecudrios, mecanizacao e manejo de plantas, agua e solo;
Desenvolvimento de pesquisa com agroecologia e agricultura organica,
Manutencéo de banco de germoplasma de feijao, milho, plantas medicinais e
aromaticas, café conilon e arabica;

Fornecimento de sementes organicas de milho;

Estruturacdo do programa de expansao de plantio de Pinus spp. para producao
de goma-resina e producao de madeira no Espirito Santo;

Pesquisas para o uso eficiente da agua na agricultura;

Pesquisa em conservacdo de agua e solo, plantios consorciados e sistemas
integrados de producéo;

Recomendacéo de cultivares de café conilon e arabica para diferentes sistemas
de cultivo;

Desenvolvimento de pesquisas em pimenta-do-reino, buscando novos
materiais genéticos e manejo da irrigacao;

Recomendacéo de cultivares de abacaxi, banana, citros, taro, morango e milho,
mais produtivas e resistentes as doencas, adaptadas aos diversos
agroecossistemas do Espirito Santo;

Desenvolvimento dos programas: Renovar Café Arabica; Renova Sul Conilon
e Melhoria da Qualidade dos Cafés;

Desenvolvimento de diferentes acdes que promovam o Incaper como
instituicdo publica de referéncia nacional e internacional de conhecimento e
inovacao tecnoldgica de café conilon; e

Treinamentos e capacitacdes para técnicos e produtores rurais, nas diversas
atividades agropecuérias.
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Vale destacar, o Programa de Iniciacao Cientifica e Tecnolégica do Incaper (ProlCT),
criado em junho de 2012, com o objetivo de despertar o interesse cientifico nos
estudantes de graduacdo mediante a participacdo em projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo coordenados por pesquisadores do Incaper.
Anualmente, os trabalhos desenvolvidos no ProlCT sao apresentados no Seminario
de Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica (SICT), no qual os alunos tém a oportunidade de
mostrar e discutir seus resultados com especialistas, docentes e discentes, além de
divulgar seu trabalho para toda a comunidade académica em forma de anais.

2.3 ANALISES LABORATORIAIS

Os laboratérios tém como principal objetivo 0 apoio aos projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovacgdo. Paralelamente, também podem apoiar os programas de
desenvolvimento rural por meio da realizacédo de analises e diagnosticos. O Incaper
possui 12 laboratérios, englobando as especialidades de andlises fisicas e quimicas
de solos, fitopatologia, entomologia, controle biolégico, cultura de tecidos vegetais,
biologia molecular, fisiologia pés-colheita, nematologia, bromatologia, genética e
melhoramento de plantas.

Alguns laboratdrios tiveram suas atividades interrompidas devido a reestruturacdo das
bases fisicas dos Centros de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (CPDI). A
conclusdo da obra esta prevista para julho de 2020 o que permitira a retomada no
atendimento laboratorial.

2.4 DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA

Resultado de varios anos de pesquisa, em 2019, foram disponibilizadas novas
tecnologias aos agricultores, quais sejam:

v Cultivar de café conilon propagada por semente ‘Conquista ES8152’: A
cultivar reiine 56 genotipos diferentes (clones e hibridos), com produtividade
média de 74 sacas/hectare em condicbes normais de cultivo. A planta é
vigorosa, mais tolerante a seca, e apresenta moderada resisténcia a ferrugem
- principal doenca do café. Por ser mais rustica, a cultivar Conquista se adapta
aos ambientes quentes do Espirito Santo, suportando as altas temperaturas e
a insolacéo.

3. COMUNICACAO E MARKETING

A Coordenacao de Comunicacao e Marketing (CCOM) do Incaper foi instituida em 05
de abril de 2018, por meio da Lei Complementar n° 886/2018. Cabe a CCOM divulgar
e dar transparéncia as acdes do Instituto, garantindo a publicidade dos atos e, desta
maneira, cumprindo um dos principios basilares da Administracao Publica, previsto no
Art. 37 da Constituicao Federal.

Entende-se como atribuicdo da CCOM dar amplo conhecimento a sociedade das
acOes, politicas publicas e programas desenvolvidos pelo Incaper; disseminar
informacdes corretas sobre assuntos que sejam de interesse publico para os
diferentes segmentos e que envolvam as ac¢des do Instituto; promover o Incaper junto
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a sociedade capixaba de modo a conscientiza-la sobre sua missao, otimizando a visdo
critica dos cidadaos a respeito da relevancia do desenvolvimento rural sustentavel.

Dentre os trabalhos desenvolvidos pela CCOM, estdo: a cobertura jornalistica e o
registro fotografico de eventos oficiais e sociais da Diretoria do Instituto e/ou das
demais unidades, bem como de seus servidores; coordenar o fornecimento a
imprensa de informagfes sobre as atividades do Incaper, bem como de matérias
sobre os principais eventos e a¢fes técnicas; atualizar e manter as contas do Incaper
nas redes sociais, com base em valores como ética, transparéncia, responsabilidade,
confiabilidade, respeito, probidade, utilidade e comprometimento vislumbrando, entre
outras coisas, a profissionalizacao da gestao e a valorizacao profissional.

A equipe é formada por trés servidores efetivos, um comissionado e um estagiario:
uma jornalista efetiva, que responde pela Coordenacao; um jornalista comissionado;
uma assistente de suporte em desenvolvimento rural, responsavel pelos assuntos
administrativos, e um estagiario estudante de Comunicacdo Social/Jornalismo.

3.1 SITE

Em 2019, foram publicadas 249 noticias no site do Incaper. Destas, 195 foram
produzidas pela CCOM, 32 pela Geréncia de Transferéncia de Tecnologia (GTTC) e
22 por outras instituicbes, como Seag, Agerh e Idaf. Assim, tem-se uma média de
publicacdo de 20,7 noticias ao més. Considerando que 2019 teve 255 dias Uteis,
conclui-se que a taxa de atualizacdo do site foi da ordem de 0,97 noticia/dia.

Ao todo, 259.737 usuarios visitaram o site do Incaper no decorrer do ano de 2019,
conforme apresentado na Figura 6.

Quantidade de usuarios que visitaram o site @

Total de usuarios: 259.737 Personalizado... v| De| 01/01/2019 até| 31/12/2019 g

2000 —— Usuarios

1.000

01/02/2019 01/04/2019 01/06/2019 01/08/2019 01/10/2019 017122019

VER RELATORIO COMPLETO »

Quantidade de paginas visualizadas @

e paginas visualizadas: 507.949 D 5 e ,
Total de paginas visualizadas: 507.949 Personalizado... v| De| 01/01/2019 até| 31/12/2019 g

3000 —— Paginas

Visualizadas
2.000

1.000

0

01/02/2019 01/04/2019 01/06/2019 01/08/2019 01/10/2019 01/12/2019

VER RELATORIO COMPLETO »

Figura 6 - NUmero de usudrios que visitaram o site e quantidade de paginas visualizadas - 2019.
Fonte: GoogleAnalytics.
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Figura 7 - Visao geral do publico-alvo - 2019
Fonte: GoogleAnalytics.

Quanto ao local de origem dos acessos, a maioria dos usuarios situa-se na Grande
Vitéria. No entanto, também foram registrados acessos significativos de usuarios
situados em municipios do interior do Espirito Santo e até em outros Estados
brasileiros.

Locais de origem dos acessos @

Personalizado... ¥
De  01/01/2015 | até  31/12/2019

Cidade Sessdes @
Vitoria 58.545
{not set) 44785
Vilz velha 38952
Rio de Janeiro 34.034
Cachoeire de Itapemirim 14.579
Serra 14420
Linhares 10.154
Calatina 8330
Sao Mateus 7.311
530 Paulo 4737

VER RELATORIO COMPLETO 3

Figura 8 - Local de origem dos acessos ao site, em 2019.
Fonte: GoogleAnalytics.

3.1.1 Calendario de eventos

Cabe a CCOM a insercao de informacdes no calendario de eventos do Incaper. Com
isso, sdo disponibilizados no site institucional algumas das acdes técnicas
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desenvolvidas nos municipios do Espirito Santo. Em 2019, foram registrados 182
eventos no calendario, o que representa uma média de 15,2 eventos/més.

3.1.2 Precos e cotagoes

A pégina Mercado Agricola, onde séo registrados 0s pre¢os e cota¢des no site do
Incaper, € a segunda mais visitada, com periodicidade de atualizacédo diaria, semanal
e mensal. As 71.918 visualizagOes obtidas em 2019, correspondem a 27,7% do total
de visualizacbes de todo o site (Figura 9).

Paginas mais visualizadas @

Personalizado. v

De| 01/01/2019 até 31712/2019

Pagina Visualizagbes
Pagina Inicial 215.551

/mercado-agricola 71.918

fenderecos_telefones 7.953
feafeicultura-conilon 7.555
funidades 6.868
/Noticias 5916
fsispreco 5.633
feafeicultura 5615

feoncursos 3416

fpecuaria 3.306
VER RELATORIO COMPLETO »

Figura 9 — Ranking de visualiza¢do das péginas do site - 2019
Fonte: GoogleAnalytics

3.2 REDES SOCIAIS
3.2.1 Facebook

A pagina do Incaper no Facebook iniciou o ano de 2019 com 9.937 curtidas e até
31/12/2019, esse numero aumentou para 10.610 curtidas (Figura 10).

Total de curtidas na Pagina até hoje: 10.610

Total de curtidas na Pagina REFERENCIA

Figura 10 — Evolucéo das curtidas no Facebook por més em 2019.
Fonte: Facebook.
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O total liquido de curtidas (a diferenca entre 0 nUmero de novas curtidas e o numero
de descurtidas) foi positivo em 2019. Logo, o saldo de adesfes foi maior que o das
desisténcias (Figura 11).

Total liquido de curtidas

Total liguido de curtidas mostra o nimero de novas curtidas subtraindo o nimero de descurtidas.

[0 Descurtidas Curtidas orgénicas Curtidas pagas = Total liquido de curtidas REFERENCIA
Compare seu

desempenho médio ao
ongo do tempo

Descurtidas

Curtidas organicas
Curtidas pagas #

Total liquido de curtidas

QUER MAIS CURTIDAS
NA SUA PAGINAT?

Crie um anuncio para
fazer com que mais
pessoas curtam sua
Pagina.

Promover Pagina

Figura 11 - Total liquido de curtidas em 2019.
Fonte: Facebook.

3.2.2 Twitter

Em 2019, 1.617 seguidores estavam inscritos no Twitter do Incaper. A conta esta
praticamente inativa desde 2017, e as raras (apenas 4) publicacdes feitas pela GTTC
neste periodo de inatividade obtiveram apenas uma ou henhuma reacao por parte do
publico. Destas 4 publicacdes feitas ao longo do ano de 2019, 3 delas foram no més
de setembro.

Diante da ndo aderéncia de seguidores a esta rede social, viabilizamos o
deslocamento desse publico para as demais redes sociais deste Instituto, por meio da
disponibilizagéo do card abaixo:

Acompanhe nosso contetido em:

f Incaper
@incaper_es

[ 3

Figura 12 — Card publicado na conta do Twitter conforme orientacdo da Secom.
Fonte: CCOM.
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3.2.3 Instagram

Em 2019, o Incaper adotou a ferramenta do Instagram como instrumento de
comunicacdo. Em apenas duas semanas, o perfil do instituto atingiu 982 seguidores
e ao final deste ano, ultrapassou 1.250 seguidores.

3.3 ATENDIMENTOS A IMPRENSA

Em 2019, os jornais A Gazeta e A Tribuna publicaram cerca de 88 noticias
mencionando o Incaper. Entretanto, a presenca do Incaper na midia € muito mais
significativa, tendo em vista os atendimentos a jornais e radios do interior do estado e
sites de noticias.

4. TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA E CONHECIMENTO

4.1 PUBLICACOES TECNICO-CIENTIFICOS

As publicagbes do Incaper contribuem para a disponibilizagdo de conhecimentos e
para a transferéncia de tecnologias geradas pelo Instituto. Tém como publico-alvo
agricultores, extensionistas, pesquisadores, estudantes e a sociedade de uma forma
geral.

Todas as publicac¢des, incluindo livros, séries, documentos, circulares técnicas, folders
e outros, sdo veiculos de comunicacdo com conteudo qualificado que remete aos
diversos projetos desenvolvidos no Incaper, bem como a sua missdo, objetivos e
publico-alvo. A editoragéo, revisao e disponibilizacdo desses produtos € realizada pela
Geréncia de Transferéncia de Tecnologia e Conhecimento (GTTC).

Destacamos as principais publicacdes ao longo do ano de 2019, segundo informacdes
da Coordenacéao Editorial:

v Periodicos
e Incaper em Revista 2019 — Sustentabilidade na Agricultura;

e Boletim climatoldgico trimestral do Espirito Santo — Analise climatica do
trimestre: janeiro a margo de 2019;

e Boletim climatoldgico trimestral do Espirito Santo — Analise climatica do
trimestre: abril a junho de 2019;

e Boletim climatoldgico trimestral do Espirito Santo — Analise climatica do
trimestre: julho a setembro de 2019;

v" Documentos
¢ Silagem de capim-elefante na alimentacao animal;

e 'CONQUISTA ES8152": cultivar melhorada de café conilon propagada
por sementes para o Espirito Santo;

e Balanco social 2018 Incaper;
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v" Relatério Técnico
e Relatério de Gestao 2018 - Incaper
v Livro

e Conilon coffee;

4.2 BIBLIOTECA RUI TENDINHA

A Biblioteca Rui Tendinha, no ano de 2019, apresentou o0s seguintes resultados:
e Distribuicdo: foram distribuidas 6.210 publicagdes;

e Acesso a base de dados: 96.056 acessos a base de dados até dezembro de
2019;

e Numero de downloads do repositério: 13.307;
e NuUmero de empréstimos: 97 publicacoes;

¢ Inclusédo de producéo cientifica no acervo: 557

O perfil da Biblioteca Rui Tendinha no Instagram (@bibliotecaruitendinha) atingiu em
2019, a marca de 1.629 seguidores, 411 publicacdes e alcance médio de 600 usuéarios
por post.

4.3 EVENTOS TECNICO-CIENTIFICOS

O ano de 2019 foi marcado pela realizagdo de centenas de eventos ocorridos em todo
o Estado. Para a realizacdo de alguns deles, o Incaper contou com a parceria de
outras instituicdes, publicas e privadas. Em 2019, destacam-se 0s seguintes eventos:

e 11° Noroeste Café Conilon e 12° Marco do Inicio da Colheita

No dia 24 de maio de 2019, no municipio de Agua Branca, ocorreu o 12° Marco do
inicio da Colheita do Café Conilon e 11° Noroeste Café Conilon com um dia de campo
cujo o tema foi “Sustentabilidade frente aos desafios da cafeicultura do conilon”. Os
eventos contaram cerca de 3.000 participantes entre técnicos, produtores rurais e
estudantes.

e Langamento da cultivar de Café Conilon ‘Conquista ES8152’

O lancamento da Cultivar de café conilon Conquista ES8152 ocorreu no dia 26 de
junho de 2019 na Fazenda Experimental de Bananal do Norte, localizada no municipio
de Cachoeiro de Itapemirim. O evento contou com a participacdo de 800 pessoas
entre autoridades, cafeicultores, técnicos da area e estudantes.

A cultivar Conquista ES8152 foi desenvolvida com o objetivo de disponibilizar aos
cafeicultores um material genético com maior toleréncia a restricdo hidrica, e tem
como caracteristica a rusticidade e adaptagéo a diferentes ambientes do Estado do
Espirito Santo
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e X Simpoédsio de Pesquisa dos Cafés do Brasil

O simpodsio teve como objetivo apresentar resultados de pesquisas realizadas no
ambito do Consorcio Pesquisa Café nos ultimos anos, bem como promover o didlogo
da comunidade cientifica com representantes da cadeia produtiva do café, com vistas
a garantir a sustentabilidade do setor, por meio da pesquisa, inovagdo, melhoria da
qualidade do produto, prospeccao de novos cenarios e tendéncias de consumo dos
Cafés do Brasil. Parceria realizada entre Consorcio Pesquisa Café, Incaper, SEAG,
Embrapa Café e o apoio da Fundagres.

A programacdo contou com mesas-redondas, discussfes e palestras das diversas
areas da cafeicultura, além de uma parte destinada a capacitacdo de técnicos e
estudantes com a realiza¢do de minicursos e apresentacao de 400 trabalhos técnicos
cientificos. O evento de ambito nacional contou cerca de 1000 participantes, dentre
pesquisadores, cafeicultores, empresarios, professores, estudantes e técnicos.

e Dia Nacional da Lingua Portuguesa

O Dia Nacional da Lingua Portuguesa foi estabelecido por meio da Lei n® 11.310, de
12 de junho de 2006, sendo comemorado anualmente no dia 5 de novembro. Em
2019, foi realizado no Auditério do Incaper com a presenca de 50 participantes, e
transmissao via webconferéncia aos escritdrios locais.

4.4 PRODUCOES DE VIDEOS TECNICOS

Ao longo de 2019, foram produzidos mais de 23 videos. A producao audiovisual tem
se mostrado uma ferramenta de extrema importancia para 0 processo de
comunicacao e desenvolvimento rural. Atende tanto aos objetivos de disponibilizacao
e divulgacao de tecnologias, quanto ao intuito de promocéo institucional. Os videos
produzidos foram:

1. X Simpdsio de Pesquisa dos Cafés Brasil

Os Cafés do Espirito Santo

Café Conilon em Altas Altitudes no Espirito Santo

Mini jardim Clonal de Café Conilon em Sooretama
“Conquista”, a nova cultivar de Café Conilon do Incaper

Café Conilon especial P6de Mulheres de Muqui

N o 0 Bk~ DN

Armadilha Ecologica para controle da Mosca-das-frutas em Conceicdo do
Castelo

8. Agroindustria de Café Organico em Domingos Martins
9. Banco de Sementes de Milho Crioulo em Pedro Canario
10. Ticket-feira: financiando a Agricultura Familiar em Divino de S&o Lourengo

11.Produto Organico: Melhor para o Meio Ambiente
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12.Produto Organico: Melhor para a Saude

13.0s Produtos Organicos sdo mesmo mais caros?

14.Papel Kraft no controle de daninhas ao alface

15.Agroindustria Familiar — alternativa de renda em Alegre — Balango Social 2017
16.Chamada Publica de Ater em Sao Gabriel da Palha - Balango Social 2017
17.Cobertura viva com braquiaria

18.Plantio direto na palha em Santa Maria de Jetiba

19.Técnica de producio de mini repolho — Balango Social 2017
20.Tecnologias para redugao de custos na pecuaria — Balango Social 2017
21.Tipos de forrageiras para alimentagao animal

22.Uniao entre produtores de leite em Ibitirama — Balango Social 2017
23.Vitrine de forrageiras para alimentagao animal — Balango Social 2017

Esses videos foram assistidos por diversos paises, dos quais 0s principais sdo: Brasil,
Estados Unidos, Indonésia, Vietnd, Portugal, Mocambique, México, Republica
Dominicana, Reino Unido, Peru, Nicardgua e Suica. Essa acdo merece destaque,
dado o seu grande alcance de divulgacdo das tecnologias geradas pelo Incaper para
0 publico nacional e internacional.

4.5 BALANCO SOCIAL DO INCAPER

O Incaper elaborou e divulgou a sexta edicdo do Balanco Social com os resultados de
2018. A publicacdo, além de avaliar os impactos econémicos das principais solucfes
tecnoldgicas e sociais desenvolvidas pelo Instituto em 2018, disponibiliza historias de
produtores e informacdes gerais, como numero e perfil dos servidores, valor do
orcamento e investimentos em indicadores sociais internos. Ao tornar publicas suas
intencbes e resultados, o Instituto oferece uma proposta de didlogo com os mais
variados publicos e confirma a eficiéncia das estratégias e acdes realizadas.

O impacto econdmico das 20 solucdes tecnoldgicas e sociais promovidas pelo Incaper
no ano de 2018 foi superior a R$1,7 bilhdo. Uma demonstragdo de que os
investimentos feitos na instituicdo retornam a sociedade com a devida valorizacgéo,
promovendo geracao de renda e qualidade de vida no campo e na cidade.

O Balanco Social de 2018 foi lancado em forma de publicacéo interativa, com imagens
e videos que enrigueceram as informacdes contidas na publicagéo.
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Figura 13 - Capa do Balango Social 2018
Fonte: Balango Social do Incaper 2018

4.6 INCAPER EM REVISTA

O Incaper em Revista é uma publicacdo técnico-cientifica de periodicidade anual.
Possui classificacdo B5 na area de Ciéncias Agrarias | e Qualis C nas areas de
Biotecnologia e Servico Social no sistema de peridédicos Qualis da Coordenacédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes). A edicdo de 2019, volume
10, com o tema Sustentabilidade na Agropecudria, contou com 8 artigos cientificos e
duas matérias jornalisticas. Os textos foram produzidos por profissionais do Incaper e
pesquisadores convidados coordenados por comité préprio em parceria com 0 a
equipe do Conselho Editorial do Incaper.

N

Sustentabilidade
na agropecuaria

Figura 14 - Capa do Incaper em Revista — 2019
Fonte: Incaper
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5. TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

A Coordenacao de Tecnologia da Informagédo e Comunicagao (CTIC) atua de forma
horizontal no Incaper em ambito estratégico, normativo e operacional no que diz
respeito ao desenvolvimento, contratacdo, operacionalizagdo e suporte da
infraestrutura e de sistemas de TIC.

Como forma de demonstrar a informatizacdo do Instituto, destacamos os principais
produtos:

¢ Site institucional: incaper.es.gov.br;
e Site do sistema de meteorologia: meteorologia.incaper.es.gov.br;
¢ Site da biblioteca: bibliotecaruitendinha.incaper.es.gov.br;
e Site para comunicagao interna: pordentro.incaper.es.gov.br;
e Sistema de Gestdo do Acervo Documental e Digital Intranet:
biblioteca.incaper.es.gov.br;
¢ Sistema Coorporativo:
— SIATER: moddulo para planejamento, gestdo e registro das acdes de
Ater;
— SIGEPI: médulo para gerenciamento de projetos;
— SICOD: moédulo para gerenciamento
— RH: médulo para gerenciamento de servidores;
— Documentos: moédulo para disponibilizagcdo de documentos.
e Sistema Provedor de Identidade: sistema de autenticagao coorporativa;
e CAFe: sistema provedor de identidade na Comunidade Académica Federada;
e Geplanes : sistema de Gestado do Planejamento Estratégico.

Além dos sistemas supramencionados, o Instituto utiliza diversos softwares para
prover a infraestrutura de TIC com servigos de virtualizacdo, servidor de arquivos,
servidor de impresséao, correio eletrdnico, DNS, proxy e firewall e monitoramento de
ativos.

Em 2019, iniciou-se as aquisicdbes contempladas no Projeto de Ampliacdo e
Adequacdo de Infraestrutura Fisica e Tecnologica do Incaper. Foi realizada a
renovacgao do parque de servidores, incluindo a aquisicao de 3 servidores, 2 switches,
1 solucéo de storage e 1 solucdo de virtualizacdo de servidores. Além disto, foram
adquiridos 202 computadores, 255 nobreaks e 200 licencas de acesso para
atualizacdo de equipamentos e softwares tecnologicamente inviaveis para as
atividades do instituto.

Vale destacar, que o Incaper é credenciado como organizacdo usuaria da Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP). Sendo assim, o Instituto € qualificado para
utilizar os servigos disponibilizados por esta. Entre eles, destacam-se: CAFe,
Conferéncia Web, ICPEdu e Rede Ipé.

Por fim, do ponto de vista de conectividade, o Instituto faz parte da Metro-ES (Gov-
ES), Rede Comep (Metrovix), e, consequentemente, esta interligado com diversas
redes académicas no mundo.
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6. SISTEMA DE INFORMACOES METEOROLOGICAS

6.1 AMBIENTE DE ATUACAO

O Sistema de Informacdes Meteorologicas funciona dentro da Coordenacdo de
Meteorologia (CMET) do Incaper e representa um servico regional de previsdo de
tempo, que abrange todo o territério do Estado do Espirito Santo. E objetivo desse
servico gerar produtos com aplicacdo nas areas de meteorologia, climatologia e
agrometeorologia, subsidiando as demandas estratégicas do Estado.

A CMET participa ativamente do Plano Estadual de Protecdo e de Defesa Civil
(PEPDEC) por meio do monitoramento e previsao das condi¢des de tempo e clima,
emissao de avisos meteoroldgicos especiais que subsidiam a tomada de decisédo dos
orgaos governamentais e ndo governamentais na adogao de medidas que minimizem
eventuais impactos causados por eventos meteoroldgicos e climaticos extremos.

O servigo desenvolvido pela CMET tem o reconhecimento da comunidade cientifica,
em especial dagueles segmentos relacionados a agricultura, o que permite que
projetos de pesquisa sejam realizados em conjunto com instituicbes estaduais e
federais.

As informacg0des produzidas pela Coordenacéo sao divulgadas nos canais oficiais de
comunicacao do Instituto, bem como nos veiculos de comunicacdo de abrangéncia
estadual.

6.2 PRODUTOS E SERVICOS

Os principais produtos e servicos elaborados, oferecidos e divulgados pela CMET sé&o
apresentados abaixo:

e Operacdo e manutencdo da rede de observacao meteorolégica de superficie;

e Previsdo numérica de tempo regional para simulacdo das condicdes
atmosféricas para o Espirito Santo;

e Boletins diarios de analise e previsdo de tempo para o Espirito Santo;

e Elaboracdo de avisos meteorologicos especiais para o Espirito Santo, com
objetivo da tomada de medidas de prevencado aos efeitos da ocorréncia de
eventos meteoroldgicos extremos;

e Boletins agrometeorolégicos;

e Graficos e mapas de monitoramento climatico que descrevem a evolugédo do
comportamento climético no Espirito Santo;

e Graficos e mapas de monitoramento agrocliméatico para o Espirito Santo que
descrevem a evolucado do comportamento de elementos agroclimaticos;

e Elaboracdo e execucao de projetos de pesquisa com o0 objetivo de criacéo e
aperfeicoamento de produtos de suporte a tomada de decisdo e apoio técnico
e cientifico;

e Elaboracéo do Boletim Climatolégico Trimestral,

e Atendimento as demandas externas relacionadas ao tema da Coordenac&o;

e Desde setembro de 2019, a CMET contribui para a elaboragcdo do mapa do
Monitor de Secas, um processo de acompanhamento regular da seca
desenvolvido pela Funceme e coordenado nacionalmente pela Agéncia
Nacional de Aguas.
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6.3 CLIENTES

O Incaper possui uma diversidade de clientes demandantes de informacdes
meteoroldgicas, tais como o0s setores do agronegécio capixaba, defesa civil,
instituicbes governamentais (municipal, estadual e federal), instituicdes de ensino e
pesquisa, a imprensa, seguradoras e o publico em geral.

6.4 EXECUCAO DAS ACOES METEOROLOGICAS

6.4.1 Atividades rotineiras realizadas pela equipe

Segue resumo com o quantitativo das atividades desenvolvidas pela equipe da CMET
no ano de 2019:

v

v

ANANENE NN

AN

Operacdo e manutencdo da rede de estacbes meteoroldgicas: inspecdes
técnicas em 06 (seis) equipamentos;

Implantacdo de 03 (trés) pluvibmetros convencionais no municipio de Irupi, em
atendimento a demanda local;

Geracao da previsdo numérica de tempo regional: 365 (trezentas e sessenta e
cinco) simulacdes diarias;

Geracao da previsao climatica sazonal: 300 (trezentas) simula¢fes, sendo um
total de 25 (vinte e cinco) simulacées mensais;

Boletins de andlise e previsdo de tempo para o Espirito Santo: 470
(quatrocentos e setenta) boletins gerados e emitidos;

Elaboracdo de avisos meteorologicos especiais: 14 (quatorze) avisos emitidos;
Boletins agrometeorolégicos: 193 (cento e noventa e trés) boletins gerados;
Gréficos e mapas de monitoramento climéatico: 1.140 graficos e mapas gerados;
Graficos e mapas de monitoramento agroclimatico: 675 graficos e mapas
gerados;

Projeto de pesquisa: 5 planos de acao em 3 projetos de pesquisa,
Publicacdes técnico-cientificas (artigos, resumos, capitulos de livros e outros):
6 trabalhos de resumo expandido publicados em anais de congresso técnico-
cientifico; 01 (um) artigo cientifico no periédico Revista Cientifica FOZ, além de
06 (seis) artigos no formato de resumo expandido (Innovagri — Fortaleza/CE e
Simposio Internacional do Café/Vitoria/ES);

Publicacdes técnico-cientificas (Boletim Climatolégico Trimestral): 04 (quatro)
Boletins periédicos publicados;

Publicacdes técnico-cientificas (Informativo Climatico Mensal): 12 (doze)
Boletins periédicos publicados;

Participagcdo de reunides técnicas, congressos e similares: participagdo em 12
reunides do Grupo de Trabalho em Previsédo Climatica Sazonal do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicagbes (MCTIC); 4 participagcdes
em congressos técnico-cientificos; 2 participacdes em reunides de atualizagcéo
do Plano Estadual de Protecdo e Defesa Civil (PEPDEC); 5 reunides
interinstitucionais com Agéncia Nacional de Aguas — ANA, Fundacdo Cearense
de Meteorologia e Recursos Hidricos — Funceme e Instituto Mineiro de Gestao
das Aguas — IGAM);
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v' Realizacdo de palestras e entrevistas concedidas em diversos veiculos de
comunicacdo: a equipe realizou um total de 814 (oitocentos e quatorze)
atividades dentre as mencionadas;

v’ Atendimento as demandas externas, a partir da cessdo de dados
meteoroldgicos: 382 (trezentos e oitenta e dois) atendimentos de demandas
efetivadas;

v' Elaboracdo de documentos técnicos com finalidades especificas (Boletim
Técnico Especial Defesa Civil): 235 (duzentos e trinta e cinco) boletins emitidos.

v' Elaboracdo de documentos técnicos com finalidades especificas (Agerh,
Procon Estadual e Prefeitura de Sdo Roque do Canad): 06 (seis) boletins
emitidos.

6.5 OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

Em 21 de agosto de 2019, foi assinado um Convénio de Cooperacdo Técnica (CCT)
entre o Corpo de Bombeiros Militar - CBMES, a Agéncia Estadual de Recursos
Hidricos - Agerh, a Companhia Espirito Santense de Saneamento — Cesan e Incaper,
o qual teve como objeto a conjuncdo de estabelecer as bases para a troca de
informagOes e de servicos, objetivando a integracdo coordenada nas acdes de
monitoramento e de estudos e pesquisas concernentes as redes de monitoramento
hidrolégico e meteoroldgico.

No més de abril de 2019, o Incaper por meio da CMET passou a fazer parte do
processo de Validacdo do Monitor de Secas, que visa melhorar a capacidade de
identificacdo de areas suscetiveis a seca, fendbmeno este que tem causado inimeros
prejuizos a sociedade capixaba.

Em setembro de 2019, o CMET representado por dois componentes da equipe
participou da Il Oficina de Autoria do Mapa do Monitor de Secas do Brasil, promovido
pela Agéncia Nacional de Aguas, com o objetivo de formacdo de autores para
elaboracdo dos mapas, face a expanséo do processo de elaboracdo dos mapas para
as regides Sudeste e Norte do Brasil. Demonstrando a capacidade técnica do Incaper
na geragéo de conhecimento e de informagdes sobre a evolugéo da Seca.

Com o objetivo de detalhar o desenvolvimento de fendmenos meteoroldgicos, a
geracao de produtos agrometeorolégicos e mostrar as tendéncias climaticas de uma
forma mais regionalizada, estd em curso a finalizacdo dos sistemas computacionais
de previsdo meteoroldgico e climéatico.

Nos meses de abril e outubro de 2019, o Incaper ratificou a sua participacdo no Plano
Estadual de Protecdo e Defesa Civil. Reafirmando sua integracdo, por meio do
monitoramento meteoroldgico em nivel regional, as a¢des de prevencgdo, preparacao,
resposta e recuperacao de desastres. Além de auxiliar os agricultores na elaboragéo
de projetos que visam definir as a¢gOes de mitigacdo e adaptacdo em situacdes de
vulnerabilidade climatica.

Em 2019, foram registradas 1.365.502 visualizacbes da pagina no site
https://meteorologia.incaper.es.gov.br originadas de 290.140 usuéarios (IPs) de 129
paises, 0 que representou um aumento de 25,1% no namero de visualizacdes e de
53,3% no numero de usuarios.
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7. GESTAO DE PESSOAS

7.1 QUADRO DE PESSOAL

O quadro de servidores do Incaper € composto por profissionais de diversas
formacdes, tanto da area finalistica quanto da area de suporte. Dentre as formacdes
que compdem as carreiras do instituto estdo: agronomia, agropecuaria (técnico de
nivel médio), economia doméstica, ciéncias bioldgicas, administracdo rural, zootecnia,
medicina veterinaria, engenharia de pesca, ciéncias sociais, engenharia agricola,
agrimensura (GIS), engenharia florestal, turismo, administracdo, economia, servico
social, jornalismo, contabilidade, direito, biblioteconomia, entre outras. Atualmente, a
equipe do Incaper conta com um quadro de 533 servidores (figura 15).

N2 DE SERVIDORES DO INCAPER

H Ano M Quantitativo

494 696 664 738 699 656 609 568 533
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Figura 15 - Evolucdo numero de servidores efetivos 2011-2019.
Fonte: Elaborada pela Geréncia de Pessoas (GP) do Incaper, com dados do Siarhes.

Deste quantitativo, 386 servidores atuam diretamente nas atividades finalisticas de

pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural (72,0%) e 147 nas areas de suporte
administrativo do Instituto (28,0%) (Figura 16).

Distribuicdo de servidores por area

Figura 16 - Distribuicao de servidores entre as areas finalisticas e de suporte
Fonte: Elaborada pela Geréncia de Pessoas (GP) do Incaper, com dados do Siarhes.
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Quanto a qualificacédo da equipe do Incaper, podemos constatar que 304 profissionais
possuem qualificagdo académica de nivel superior, 161 de nivel médio/técnico e 68
fundamental, com titulacbes devidamente reconhecidas pelo Instituto por meio de um
plano especifico de carreira.

Tabela 11 - Percentual de servidores por escolaridade - 2019

FORMAGCAO ACADEMICA SERVIDORES
N° | %
Nivel Superior 304 57,04
Nivel Médio 161 30,21
Nivel Fundamental 68 12,76
TOTAL | 533 | 100

Fonte: Elaborada pela Geréncia de Pessoas (GP) do Incaper, com dados do Siarhes.
Dessas formacdes académicas de nivel superior, observa-se a distribuicdo das

seguintes titulacdes, seja da area finalistica ou suporte, conforme a tabela abaixo:

Tabela 12: Titulag&o dos servidores com nivel superior - 2019

TITULACAO | N° | %
Graduacéao 131 43,09
Especializacédo 82 26,97
Mestrado 56 18,42
Doutorado 35 11,51

TOTAL | 304 | 100

Fonte: Elaborada pela Geréncia de Pessoas (GP) do Incaper, com dados da Intranet do Incaper.

7.2 PROCESSOS DE GESTAO DE PESSOAS

A geréncia de pessoas do Incaper é a unidade responsavel por atividades relativas
aos sistemas, as politicas e aos programas que agregam, aplicam, recompensam,
desenvolvem, mantém, monitoram e valorizam pessoas.

Entre algumas atribuicbes especificas desempenhadas por ela, estdo: o controle e
redimensionamento do quadro de servidores, a formulacdo de politicas,
regulamentacdes, legislacdes, processos e atos de pessoal, planos de carreira,
selecdes, processos de admissao e desligamento, movimentacgéao, frequéncias e seus
impactos, direitos e vantagens, gestdo do desempenho e desenvolvimento, processos
de pagamento, descontos e obrigacdes acessorias, qualidade de vida no trabalho e
relacdes interinstitucionais. Além da qualificacdo e manutencdo dos sistemas de
informacdes de pessoal e atendimento a demandas judiciais e dos 6rgaos de controle
e transparéncia.

7.3 PROCESSOS DE PROMOCAO POR SELECAO E TITULACAO

As promocgoes, instituidas pela Lei Complementar N° 697 de 31/05/2013, tém como
finalidade o reconhecimento pelo desempenho dos servidores do Instituto, sendo
utilizados critérios para a definicdo e contagem de pontos visando a passagem de
uma classe para outra, em sentido vertical, na mesma referéncia e mediante
concorréncia.
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A Promocéao por Selecao foi regulada pela Lei Complementar n°® 640 de 12/09/2012 e
a Promocao por Titulagcdo (exclusiva para a carreira de Agente de Pesquisa e
Inovacdo em Desenvolvimento Rural), pela Lei Complementar n® 889 de 05/04/2018.

Ambas sdo anuais, realizadas mediante inscricao voluntéria, desde que atendidos os
requisitos previstos em lei e no edital. A concorréncia se da mediante pontuacao dos
critérios estabelecidos em lei e no edital, entre os servidores que estao aptos e que
se inscreveram no ciclo e mediante o quantitativo de vagas abertas em cada ciclo
promocional, por carreira e classe.

A Promocéo por Titulacédo, ciclo 2019, encerrou-se em 23/10/2019, com a publicacéo
da homologacéo do resultado final e com a promog¢éo de 06 (seis) servidores. Ja a
Promocao por Selecéo, ciclo 2019 (em andamento), promovera cerca de 110 (cento
e dez) servidores.

Salienta-se que diferente da Promocao por Selecdo, a Promocao por Titulacdo fica
condicionada a obtencao pelo servidor, de titulo de pds-graduacgdo latu sensu ou
stricto sensu superior a classe na qual esteja, conforme o Anexo | da LC 889/18.

7.4 PROGRAMA DE POS-GRADUCAO

O programa de pdés-graduacao instituido desde 1970, previsto no Plano de Carreira
do Incaper, com norma proépria, possibilita que seu quadro de pessoal seja capacitado
com aprofundamento de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, o que representa
um expressivo salto de qualidade nos servicos prestados aos agricultores e
pescadores capixabas, por meio de uma equipe técnica altamente habilitada para as
atividades de pesquisa e assisténcia técnica e extensao rural.

Em 2019, o Incaper, recomendado por seu Comité de Pds-Graduacgéo, reconheceu o
titulo de doutorado de 1 (um) servidor e encontra-se em fase de desenvolvimento, em
nivel de pds-graduacao stricto sensu, mais 01 (um) servidor cursando mestrado.

Entretanto, ao longo de 2019 e em funcédo do Decreto no 4350-R de 01/01/2019 (e
suas modificacbes), que estabeleceram medidas de contingenciamento e
racionalizacdo de gastos do Poder Executivo Estadual, ndo houveram novos
afastamentos de servidores para esta finalidade.

7.5 CAPACITACAO DE SERVIDORES

Em 2019, diferentemente dos anos anteriores a Geréncia de Pessoas mensurou a
capacitacdo por meio das informacgdes do Sistema Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos do Espirito Santo (Siarhes). Atendendo a Portaria da Seger n°® 02-
R/2017 os servidores, prioritariamente aqueles do ciclo promocional 2019, foram
convocados para a entrega de documentos de atividade de capacitacéo e qualificacao
profissional.

Obtivemos o registro de participagéo de servidores em 282 eventos em 2019, entre
os quais workshop, seminario, curso (presencial e EAD), palestra, oficina, minicurso,
conferéncia e encontro. Neste quantitativo j& estd contabilizado as capacitages
realizadas pela Escola de Servigo Publico do Espirito Santo (Esesp).
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Foram registradas 857 participacdes, valor que considera a quantidade de servidores
nos eventos, com repeticdo. O que significa que no montante de 857, h& servidores
gue participaram em mais de um evento.

Tabela 13: Capacitacdes oferecidas aos servidores do Incaper - 2019
CAPACITA(;AO DE SERVIDORES
Carga horaria de
capacitacao
(Horas)

Participacfes

Especificacéo Pablico alvo autorizadas

Cursos, congressos, seminarios, feiras, .

RPN Servidores do
simpédsios e em outras formas de Incaper 857 8.199,8
treinamento e capacitacao P

Fonte: Geréncia de Pessoas - GP/Incaper.

7.6 PROGRAMA DE ESTAGIOS

O Incaper oferece ao estudante toda a estrutura necessaria para a pratica pedagogica
em um ambiente que proporciona contato direto com profissionais das diversas areas
de conhecimento. O estudante possui 2 (duas) formas de ingresso para estagio no
Incaper:

e Programa Jovens Valores: é o programa de estagio do Governo do Estado do
Espirito Santo, que oferece oportunidades de estagio remunerado (ensino
meédio, técnico e superior) em diversos oOrgdos da Administracdo Publica
Estadual.

e Estagio obrigatério sem remuneracao: é realizado mediante convénio entre a
Instituicdo de Ensino e a autarquia para estudantes de nivel médio ou superior
que precisam de carga horaria para concluir os estudos. E voltado para o
campo finalistico do Incaper, principalmente na area das Ciéncias Agrarias.

O Incaper possui um total de 14 vagas no Programa Jovens Valores, sendo que, em
2019, recebeu 32 estagiarios do programa e 67 estagiarios de instituicdes de ensino
conveniadas para estagio obrigatério, sem remuneracgao, conforme tabela a seguir.

Tabela 14: NUmero de estagiarios em 2019
PROGRAMA DE ESTAGIOS

Especificacéo Programa Jovens Valores Estégio obrigatorio sem remuneracéo

Estudantes 32% 67

Fonte: Geréncia de Pessoas — GP/Incaper / (*) Considerou-se as substituicbes em virtude de contratos
encerrados.

7.7 PROGRAMA DE BOLSISTAS

O Programa disponibiliza aos estudantes e profissionais da area técnico-cientifica
oportunidades de atuagao em seus projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao
tecnoldgica de maneira orientada. Em 2019 o Incaper contou com 58 bolsistas.

Instruido por um profissional da Instituicdo, os bolsistas tém a oportunidade de aliar o
aprendizado académico ao desenvolvimento das etapas envolvidas nos projetos do
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Incaper. O planejamento das atividades, a execucdo, 0o acompanhamento e a
avaliacdo do bolsista ocorre diretamente pelo profissional responsavel pelo projeto,
sendo que sua vinculacdo pode ocorrer de maneira voluntaria, ou mediante
pagamento de bolsa, a qual é custeada pela fonte financiadora da pesquisa.

7.8 PROGRAMA QUALIDADE DE VIDA

O Programa Qualidade de Vida, desenvolvido pela Geréncia de Pessoas, tem como
foco acbes preventivas e como principal objetivo a valorizagcdo e a melhoria da
qualidade de vida dos servidores do Instituto. S&o desenvolvidas acdes preventivas
voltadas para a area da saude, em que palestras, exames laboratoriais, atividades
esportivas, campanhas educativas, entre outros trabalhos, assistem os servidores e
buscam promover seu bem-estar biopsicossocial. O Quadro 1, apresenta as agdes
desenvolvidas:

Quadro 1: AcBes desenvolvidas pelo Programa Qualidade de Vida — 2019

(continua)
Ne EVENTO MES ACAO PARCEIROS
Ginastica Janeiro a | Proporcionar integracdo e prevencdo de
1 9 E ASSIN
Laboral dezembro | doencas ocupacionais.
. ~ . Album digital com imagens cedidas pelos CTICe
2 D M . . .
la das maes aio servidores e estagiarios do instituto. CCOM
. . - Acdo em comemoracado ao dia das maes,
3 C!ne EszeC|aI Maio com projecdo de filmes e participacdo de CTiCe
Dia das Maes . CCOM
servidores.
Atividade coordenada pelo Programa
Qualivida (Seger). A mobilizagdo dos
Campanha servidores foi feita por e-mail, com prazo e
Servidor orientagcdes para quem quisesse contribuir.
4 | solidario: “Doar | Junho/julno | Entre as orientagdes da Geréncia de CCOM
Aquece o Pessoas do Incaper foi de que a doacédo néao
Coragéao” é descarte. Nesse sentido, foi possivel
sensibilizar os servidores colegas quanto a
condicao de uso do que esta sendo doado.
No més de julho, aconteceu a tradicional
festa Julina da Sede, em parceria com a
lho: F ASSIN. Al |
5 Ju o. esta Julho SS guns setores do ncaperdecorgram ASSIN
Julina seu local de trabalho e trouxeram comidas
tipicas, compartiihadas com os demais
colegas.
Dia dos Pais: “Com vocé nao estou sozinho, vocé faz parte
6 | FundodeTela | Agosto 180 ’ P CCOM
. do meu caminho
comemorativo
7 Dia dos Pais: AQOSLO Exibicdo do filme “Lion: uma jornada para CTIC e
Cine Incaper. g casa” CCOM
Setembro Campanha “Setembro Amarelo — Falar é a | Qualivida /
8 | amarelo: porque | Setembro | Melhor Solugdo” para estimular a Seger e
a vida importa conscientizacdo dos servidores a respeito da CCOM
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N° EVENTO MES ACAO PARCEIROS
valorizag&o da vida posts semanais a fim de
promover o didlogo, a reflexao e a empatia.
Setembro Palestra com o tema: “Prevencgao do Suicidio | Qualivida /
9 | amarelo: porque | Setembro | e Valorizagéo da Vida”. Seger e
a vida importa CCOM
Workshop de Inteligéncia Emocional e
Mindfulness, cujo objetivo foi refletir a -
Setembro respeito de comportamentos ue Qualivida /
10 | amarelo: porque | Setembro P ] . P q ) Seger e
a vida importa proporcionem um ambiente de trabalho mais CCOM
equilibrado, harmbnico e que te traga mais
qualidade de vida.
Em comemoragdo do més do Servidor
Publico em Outubro. ivi
11 Jogos dos Setembro / _ o » anhwda/
Servidores outubro | Reconhecendo a importancia da préatica de egere
esportes, da integracdo e valorizacdo das ASSIN
pessoas.
Qibf?e Inc:llper O Cine Incaper objetiva proporcionar um
? XU 0S TIMes ambiente para integracdo e reflexdo de
Funcionario do A .
Més” e temas contemporaneos. Além de fazer
12 | “Extraordinario” Outubro alusdo a datas comemorativas, torna-se um CTiCe
em espaco para pensar com bom humor ou CCOM
comemoragao mesmo com drama sobre as pessoas e a
ao Dia do vida.
Servidor.
Comemoracéo ao dia do servidor publico e
Feliz dia incentivo a participagdo nos eventos, | Qualivida/
13 o Outubro ) )
servidor! especialmente aqueles planejados e com CCOM
programacéo prévia divulgada.
14 Feliz dia outubro Pecas de divulgacdo - whatsapp e fundo de | Qualivida /
servidor! tela- em comemorac&o ao Dia do Servidor. CCOM
15 Feliz dia outubro Palestra: “Emogdes Positivas e o poder do | Qualivida /
servidor! perddo” - como elemento de salde. CCOM
Feliz dia Exibicdo de filme no Cinemark do Shopping | Qualivida /
16
servidor! Outubro Vitoria CCOM
Feliz dia Apresentacdo da Orquestra Sinfénica do
17 . Outubro | Espirito Santo com a apresentagéo “Cinema | Qualivida
servidor! -
Especial

Fonte: Geréncia de Pessoas - GP/Incaper

8. GESTAO DE RECURSOS DE CONVENIO
8.1 EXECUCAO

A execucao financeira dos recursos recebidos do Governo Federal por meio de
convénios em 2019, permitiu a realizacéo de aquisicbes e contratacbes no montante
aproximado de R$ 3.100.000,00, sendo R$ 1.500.000,00 com despesas de custeio
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(bens de consumo, diarias e servi¢cos) e aproximadamente R$ 1.600.000,00 com
despesas de investimento (bens permanentes e obras), considerando os 11 convénios
em execucao atée 31/12/2019.

Para comparacdo quanto a execucdo de dezembro/2018 a dezembro/2019, as
Tabelas 15 e 16 apresentam os Convénios Federais e Congéneres acompanhados
pela Coordenacao de Projetos Especiais de Pesquisa — COPEP e pela Coordenacéao
de Projetos Especiais Administrativos — CPEADM, bem como pela gestora do

Convénio MDA-Inovacéo.

Tabela 15. Situac&o Financeira dos Convénios dezembro de 2018

RENDIMENTOS
715834/2009 EMBRAPA/PAC 7.239.819,00 0,00 4.268.526,92 11.508.345,92 9.559.446,64
748246/2010 EMBRAPA/PAC 3.921.945,81 0,00 1.145.360,96 5.067.306,77 1.035.385,84
788712/2013 | EMBRAPA/INVEST. 320.000,00 81.125,00 139.927,62 541.052,62 0,00
793706/2013 EMBRAPA/CUSTEIO 2.202.879,00 244.765,18 315.648,99 2.763.293,17 670.045,61
834383/2016 | EMBRAPA TT 600.000,00 67.000,00 52.506,76 719.506,76 146.052,62
TOTAL EMBRAPA: 14.284.643,81 392.890,18 5.921.971,25 20.599.505,24 11.410.930,71
764608/2011 MDA INOVACAO 508.718,90 127.179,73 262.827,76 898.726,39 206.708,53
793938/2013 | MDA/CAIXA 500.000,00 77.850,00 70.035,81 647.885,81 555.299,89
TOTAL SEAD (MDA): 1.008.718,90 205.029,73 332.863,57 1.546.612,20 762.008,42
851931/2017 | MAPA/Médio Produtor 799.984,30 18.727,00 31.804,26 850.515,56 29.966,27
875018/2018 | MAPA/Eventos 300.000,00 6.400,00 233,61 0,00
TOTAL MAPA: 1.099.984,30 25.127,00 32.037,87 850.515,56 29.966,27

10/2017 * ANATER/Don Helder 3.138.243,00 0,00 13.869,16 3.152.112,16 64.818,46
16/2018* ANATER/Mais Gestdo 3.330.000,00 3.330.000,00 0,00
TOTAL ANATER: 6.468.243,00 0,00 13.869,16 6.482.112,16 64.818,46

TOTAL GERAL DOS CONVENIOS: 22.861.590,01 623.046,91 6.300.741,85 29.478.745,16 12.267.723,86

Fonte: GFIN/Incaper

Tabela 16. Situacdo Financeira dos Convénios - dezembro de 2019

RENDIMENTOS
715834/2009 | EMBRAPA/PAC 7.239.819,00 0,00 4.381.977,85 11.621.796,85 9.897.229,91
748246/2010 | EMBRAPA/PAC 3.921.945,81 0,00 1.354.787,92 5.276.733,73 1.804.707,64
788712/2013 | EMBRAPA/INVEST.(*) 320.000,00 81.125,00 152.264,48 553.389,48 500.000,00
793706/2013 | EMBRAPA/CUSTEIO 2.202.879,00 244.765,18 393.693,31 2.841.337,49 1.578.884,96
834383/2016 EMBRAPA TT 600.000,00 67.000,00 76.012,10 743.012,10 252.176,74
TOTAL EMBRAPA: 14.284.643,81 392.890,18 6.358.735,66 21.036.269,65 14.032.999,25
764608/2011 MDA INOVAGAO(*) 508.718,90 127.179,73 289.663,49 925.562,12 403.048,43
TOTAL SEAD (MDA): 508.718,90 127.179,73 289.663,49 925.562,12 403.048,43
851931/2017 | MAPA/Médio Produtor 799.984,30 18.727,00 66.067,27 884.778,57 79.159,35
875018/2018 | MAPA/Eventos 300.000,00 6.400,00 13.411,26 319.811,26 26.391,45
TOTAL MAPA: 1.099.984,30 25.127,00 79.478,53 1.204.589,83 105.550,80
10/2017 ANATER/Don Helder 1.534.796,00 0,00 32.201,77 1.566.997,77 262.676,46
16/2018(**) ANATER/Mais Gestio 3.330.000,00 0,00 2.673,23 44.099,32 44.099,32
TOTAL ANATER: 4.864.796,00 0,00 34.875,00 1.611.097,09 306.775,78
TOTAL GERAL DOS CONVENIOS: 20.758.143,01 545.196,91 6.762.752,68 24.777.518,69 14.848.374,26

* Convénios encerrados

** Parceria em fase de distrato

Fonte: CPADM / GFIN/Incaper
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8.2 NOVOS CONVENIOS

Em 2019, foram realizadas articula¢cées com instituices para captacao de recursos e
celebracdo de novos convénios. A Coordenacao de Desenvolvimento Institucional e
Estratégico (CDIE) colaborou com a elaboracédo de projetos e inseriu 06 propostas,
sendo que cinco destas foram aprovadas na Plataforma + Brasil perfazendo o
montante de R$ 6,7 milhdes, cujo objeto dos convénios abrangem agdes de pesquisa,
assisténcia técnica e extensao rural do Instituto. Os convénios formalizados foram os
seguintes:

e Convénio n° 886574/2019 celebrado com o Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento (MAPA) em 31/12/2019. Valor global: R$ 1.021.000,00.
Vigéncia até 30/04/2021.

e Convénio n° 887187/2019 celebrado com a Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria (Embrapa) em 19/12/2019. Valor global: R$ 3.264.226,00.
Vigéncia até 18/12/2023.

e Convénio n°® 892086/2019 celebrado com a Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria (Embrapa) em 26/12/2019. Valor global: R$ 388.780,00. Vigéncia
até 25/12/2020.

e Convénio n° 893380/2019 celebrado com o Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento (MAPA) em 27/12/2019. Valor global: R$ 1.021.580,00.
Vigéncia até 31/12/2021.

e Convénio n°® 896879/2019 celebrado com o Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento (MAPA) em 31/12/2019. Valor global: R$ 1.010.000,00.
Vigéncia até 30/04/2021.

8.3 NEGOCIACOES

Com relacdo aos convénios em execugdo com saldos remanescentes, foram
celebrados aditivos de prorrogacao dos prazos de vigéncia, visando a continuidade
da execucdo das atividades previstas nos cronogramas de execucdo fisica e
financeira.

Conforme se observa na Tabela 16, o saldo remanescente é de aproximadamente R$
10 milhdes, dos quais R$ 5.196.593,03 sdo destinados para a conclusdo de obras em
andamento e aquisicdo de bens (Convénios PAC 715.834/2009 e 748.246/2010). O
restante, em torno de 4 milhdes, destinados ao custeio de acbes de pesquisa,
transferéncia de tecnologia, assisténcia técnica e extensao rural.

e Celebracao de aditivo de prazo do Convénio n°® 715834/2009 (PAC Embrapa)
para conclusdo das obras nas Fazendas Experimentais de Linhares e Venda
Nova do Imigrante conforme Plano de Trabalho, além da reestruturacdo e
manutencdo da rede elétrica das Fazendas Experimentais do Incaper para
31/12/2020.

e Celebracao de aditivo de prazo do Convénio n°® 748246/2010 (PAC Embrapa)
para conclusédo das obras de urbanizacdo do novo prédio em Linhares, bem
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como aquisicdo de mobiliario, veiculos e outros itens para equipar os prédios
novos para 31/12/2020.

e Celebracao de aditivo de prazo do Convénio n°® 764608/2011 (MDA Inovacao)
com ajustes de Plano de Trabalho para execucao do restante do valor ndo
utilizado nos projetos do Convénio, para 31/12/2019.

e Celebracdo de aditivo de prazo do Convénio do Convénio n°® 793706/2013
(Embrapa Custeio), para 09/06/2020.

e Celebracdo de aditivo de prazo do Convénio do Convénio n° 851931/2017
(MAPA), para 29/12/2021.

e Celebracdo de aditivo visando reducdo de metas e valores de repasse e
contrapartida referente ao Instrumento Especifico de Parceria n°® 10/2017
celebrado com a Anater.

e O Instrumento Especifico de Parceria n° 16/2018 esta em fase de
encerramento.

9. GESTAO INSTITUCIONAL E ESTRATEGICA

Em 2019, o Incaper proporcionou um seminario aos servidores para estes exporem
suas demandas e sugestdes de melhoria em evento realizado no més de abril no
municipio de Vitoria. A partir dai, surgiu o documento denominado “O Incaper que
queremos”, fruto da contribuicdo dos servidores, associacdes, atores envolvidos na
agricultura familiar e das trés Diretorias deste Instituto.

Em suma, as demandas registradas pelos participantes englobam resolu¢des ao
enfraquecimento institucional e organizacional do Instituto com a ado¢c&o de medidas
para mitigar a restricdo orcamentaria, defasagem do quadro de pessoal, estruturas
fisicas inadequadas, caréncia de equipamentos técnicos e defasagem tecnoldgica nos
escritorios locais, fazendas experimentais e sede. Estes entraves, ora néao
solucionados ocasionaram no decorrer dos anos, reducéo do publico assistido pelos
servicos de ATER, bem como reducdo continua no quantitativo de projetos de
solucdes tecnoldgicas entregues a sociedade.

Frente a esse diagndéstico e diante da necessidade de elaboracdo de um plano de
acao para sanar problemas organizacionais, estruturais e institucionais, o Diretor
Presidente acolheu a iniciativa e proposicdo da economista lotada na CDIE, em
elaborar o Projeto de Adequagéo e Modernizagdo da Estrutura Fisica e Tecnologica
do Incaper (2019-2023).

A metodologia adotada para elaborac&o do projeto contou com a analise do cenario
atual da Instituicdo, levantamento de dados patrimoniais e estruturais, fornecidos pelo
coordenador de tecnologia da informacdo e comunicacdo e pela presidente da
unidade de controle patrimonial, incluindo ainda previsdo estimada da despesa e
reunides com as diretorias.
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Desta forma, visando a possibilidade de ampliacdo da atuacdo dos servicos de
Pesquisa e Ater, de condi¢cOes adequadas para execucéo das atividades de apoio
administrativo e qualificacdo dos gastos publicos, o projeto foi apresentado e acolhido
pelo Governo do Estado. ApOs aprovacdo, a Secretaria de Estado de Economia e
Planejamento (SEP) destinou ao Instituto, recursos de investimento estadual por meio
de suplementagdo orcamentaria.

3.386.821

1.000.000 1.096.798 1.108.000

648.587

51.000 l . I 10.000 10.000 107.792
— | |

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Figura 17 - Recursos de Investimento Estadual destinados ao Incaper (2011-2019)
Elaboragéo: Coordenacgdo de Desenvolvimento Institucional e Estratégico (CDIE)
Fonte: Sistema Integrado de Gestéo das Finangas Publicas do ES (SIGEFES)

A Figura 17, apresenta um histérico dos recursos de investimento estadual destinados
ao Instituto, onde é possivel observar no exercicio de 2019, um aumento trés vezes
maior que a média dos ultimos anos. Do montante de R$ 3,4 milhdes disponibilizados,
cerca de 85,0% foram executados, proporcionando a aquisicdo de novos
computadores, nobreaks, licencas de acesso atualizadas, renovacao parcial da frota
de veiculos e contratacdo de empresa para elaboracédo de projetos de engenharia e
arquitetura para reforma das estruturas fisicas da sede e escritérios locais.

No més dezembro, o Governo do Estado por meio do Instituto Capixaba de Pesquisa,
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Incaper) e da Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca (Seag), realizou a solenidade de entrega dos
resultados das acbOes de Reestruturacdo do Incaper e as perspectivas para 0s
proximos anos. Resultados estes, fruto da colaboracéo e empenho de toda equipe de
servidores do Instituto e parceiros de Governo que acreditaram na realizacdo e
efetivagdo deste projeto.

O evento contou com um café da manha oferecido na sede do Incaper ao Governador,
Secretéarios, Deputados, parceiros e servidores, para apresentacdo dos resultados
alcancados em 2019, bem como entrega de 48 veiculos, 202 computadores, e
assinatura da ordem de servi¢o para projeto de reforma da sede e unidades fisicas
(escritorios locais).
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Evento de Entrega de Resultados das A¢Ges de Reestruturacdo do Incaper - 2019

Abertura do evento e Videoconferéncia com o Governador, Diretores e servidores representantes dos 78
municipios.
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Assinatura da ordem de servico para inicio do projeto de reforma da sede e todos os escritdrios locais do
Incaper.

Momento de alinhamento das propostas e interagdo da Diretoria com os servidores.

Diante do sucesso e credibilidade transmitidos ao Governo, houve uma
contraproposta para ampliacédo do tema de forma a englobar outras areas em questao.
Agora mais abrangente, o esbo¢co do Projeto de Adequacgdo, Modernizagdo e
Fortalecimento Institucional, Fisico e Tecnoldgico do Incaper foi encaminhado a
Secretaria de Estado de Economia e Planejamento (SEP), e consta previsto no Plano
Plurianual (PPA 2020-2023), a fim de propiciar a dinamizagcéao da agricultura familiar
com impacto direto no desenvolvimento rural sustentavel no Estado do Espirito Santo.
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10. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Na Tabela 17.1, podemos observar o Orcamento Autorizado do Incaper para 2019,
por fonte e por categoria de despesa. Na comparagao com 2018 (Tabela 17.2), nota-
se que o orcamento total teve um acréscimo de aproximadamente 10,0%. Esse
aumento deve-se em grande parte aos Instrumentos Especificos de Parceria firmados
com a Anater, aos valores recebidos para a execucdo do Projeto Mangarai, superavit
financeiro de recursos proprios e Investimento estadual destinado ao Projeto de

Restruturacao do Incaper.

Tabela 17.1. Orcamento autorizado por fonte e categoria de despesa - 2019

2019
Fonte | Custeio |Investimento | Pessoal Total
0101 - Recursos do Tesouro 5.453.969 138.141 73.274.566 78.866.676
0301 — Recursos do Tesouro (superavit) - 3.248.680 - 3.248.680
4301 - Rec. do Tesouro (contrapartida) 27.714 81.125 - 108.839
0143 — Operacdes de Créditos Externas - 9.432.683 - 9.432.683
1101 — Contrapartida Empréstimo Bird - 1.663.577 - 1.663.577
0271 - Recursos Proprios 748.000 50.000 i 798.000
4271 - Rec. Proprios (contrapartida) 4.000 - - 4.000
0671 - Rec. Préprios (superavit) 1.656.945 - i 1.656.945
4671 - Rec. Proprios (contrapartida) 6.400 - i 6.400
0272 - Recursos Orgéos Federais 1.318.000 500.000 i 1.818.000
0672 - Rec. Orgaos Federais (superavit) 2.908.099 6.440.747 i 9.348.846
0273 - Recursos Orgéos ndo Federais 48.000 - i 48.000
0673 - Rec. Orgdos nédo Federais (superavit) 516 - i 516
0274 — Transf. Instituicbes Privadas 1.116.000 - i 1.116.000
0674 - Transf. Instituicbes Privadas 534.801 i 534801

(superavit)

TOTAL

13.822.444 | 21.554.953 73.274.566|108.651.963

Fonte: Elaborada pela Coordenacdo de Desenvolvimento Institucional e Estratégicos (CDIE) do

Incaper, com dados do Sigefes.
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Tabela 17.2. Orcamento autorizado por fonte e categoria de despesa - 2018

2018

Fonte Custeio  Investimento Pessoal Total
0101 - Recursos do Tesouro 5.179.469 108.000 72.236.303 77.523.772
0301 — Recursos do Tesouro (superavit) 2.258.559 1.000.000 - 3.258.559
4301 - Rec. do Tesouro (contrapartida) 417.269 81.125 - 498.394
0143 — OperacBes de Créditos Externas - 600.000 - 600.000
1301 — Contrapartida Empréstimo Bird - 400.000 - 400.000
0271 - Recursos Proprios 513.800 161.000 i 674.800
0671 - Rec. Préprios (superavit) 1.026.562 - 1.026.562
4671 - Rec. Proprios (contrapartida) 185.823 9.437 i 195.260
0272 - Recursos Orgéos Federais 950.000 1.550.000 _2.500.000
0672 - Rec. Orgaos Federais (superavit) 3.518.638 8.157.940 ~11.676.578
0273 - Recursos Orgéos ndo Federais 40.000 10.000 i 50.000
0673 - Rt_ac. Orgaos nao Federais 10.862 i 10.862
(superavit) -
0274 — Transf. Instituicbes Privadas 420.143 - i 420.143
0674 - Tr_ansf. Instituicbes Privadas 134 662 i 134,662
(superavit) -

TOTAL 14.655.787 | 12.077.502 |72.236.303 | 98.969.592

Fonte: Elaborada pela Coordenacdo de Desenvolvimento Institucional e Estratégicos (CDIE) do

Incaper, com dados do Sigefes.

Na tabela 17.3, consta a execucao orcamentaria do Incaper no exercicio de 2019.
Observa-se que, do valor total autorizado, foram empenhados 81,0%, e liquidados

79,0%.

Tabela 17.3. Execucao orcamentaria e financeira, por grupo de despesa e fonte - 2019

Grupo de despesa / fonte Autorizado Empenhado Liguidado
Total 108.651.963 88.496.422 85.942.054
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 73.274.566 73.165.845 73.165.845
0101000000 73.274.566 73.165.845 73.165.845
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.822.444 9.379.407 8.422.465
0101000000 5.453.969 5.324.797 5.126.218
0271000000 748.000 721.029 710.100
0272000000 1.318.000 0 0
0273000000 48.000 1.822 1.270
0274000000 1.116.000 15.627 15.627
0671000000 1.656.945 1.292.411 1.020.905
0672000000 2.908.099 1.734.611 1.330.439
0673000000 516 516 516
0674000000 534.801 288.595 217.391
4271000000 4.000 0 0
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4301000000
4671000000

4 - INVESTIMENTOS

0101000000
0143000011
0271000000
0272000000
0301000000
0672000000
1101000000
4301000000

27.714
6.400
21.554.953
138.141
9.432.683
50.000
500.000
3.248.680
6.440.747
1.663.577
81.125

0

0
5.951.170
128.928

0

27.780
25.423
3.226.525
2.461.390
0

81.125

0

0
4.353.744
118.928

0

0

0
2.709.595
1.444.096
0

81.125

Fonte: Elaborada pela Coordenacdo de Desenvolvimento Institucional e Estratégicos (CDIE) do
Incaper, com dados do Sigefes.

11. INFORI\/IA(;()ES PATRIMONIAIS
11.1 ENTRADAS E SAIDAS DE MATERIAL PERMANENTE

Tabela 18 - Demonstrativo analitico das entradas e saidas do almoxarifado dos materiais

permanentes (investimento) — 2019

Conta
Contabil

Descrigao por

Conta Contabil

Compras

Doacéo /
Transferéncia

Outras

Total

Permanente

Doacéo /

o] Perdas
Transferéncia

Outras(*)

Total

344905204

344905208

344905212

344905228

344905230

344905234

344905235

344905239

344905240

344905242

344905251

344905252

BENS MOVEIS EM
GERAL>APARELHOS
DE MEDIGAO E
ORIENTAGAO

BENS MOVEIS EM
GERAL>APARELHOS,
EQUIPAMENTOS,
UTENS. MEDICO-
ODONTOLOGICOS,
LABORATORIAIS E
HOSPITALARES
BENS MOVEIS EM
GERAL>APARELHOS
E UTENSILIOS
DOMESTICOS

BENS MOVEIS EM
GERAL>MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS DE
NATUREZA
INDUSTRIAL

BENS MOVEIS EM
GERAL>MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
ENERGETICOS
BENS MOVEIS EM
GERAL>MAQUINAS,
UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS
DIVERSOS

BENS MOVEIS EM
GERAL>EQUIPAMEN
TOS DE
PROCESSAMENTO
DE DADOS

BENS MOVEIS EM
GERAL>EQUIPAMEN
TOS E UTENSILIOS
HIDRAULICOS E
ELETRICOS

BENS MOVEIS EM
GERAL>MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS E
RODOVIARIOS
BENS MOVEIS EM
GERAL>MOBILIARIO
EM GERAL

BENS MOVEIS EM
GERAL>PECAS NAO
INCORPORAVEIS A
IMOVEIS

BENS MOVEIS EM
GERAL>VEICULOS
DE TRAGAO
MECANICA

0,00

0,00

2.000,00

0,00

15.878,00

82.739,97

1.361.837,08

1.170,00

39.000,00

7.998,00

639,00

1.828.528,70

10.300,85

6.015,15

1.349,95

1.091,14

0,00

0,00

48.947,75

0,00

163.267,92

1.380,03

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.393,00

10.300,85

15.878,00

82.739,97

1.410.784,83

202.267,92

1.853.921,70

10.300,85

6.015,15 6.015,15

3.349,95 5.512,60

1.091,14 1.091,14

15.878,00

82.739,97

460.089,60

1.170,00 1.170,00

202.267,92

9.378,03 9.378,03

639,00 639,00

1.853.921,70

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.300,85

6.015,15

5.512,60

1.091,14

15.878,00

82.739,97

460.089,60

1.170,00

202.267,92

9.378,03

639,00

1.853.921,70

TOTAL

| 3.339.790,75 |

232.352,79 | 25.393,00 | 3.597.536,54 | 2.649.003,96 |

0,00 | 0,00 |

0,00

| 2.649.003,96

Fonte: Elaborado a partir de dados gerados pelo Sistema Integrado de Gestdo Administrativa
(SIGA)/Gerencia Administrativa (GADM) — Incaper.

48



As entradas e saidas de material permanente do Almoxarifado séo apresentadas nas
tabelas a seguir. A Tabela 18 demonstra o valor total de aquisicées no ano de 2019,
R$ 3.597.536,54.

A Figura 18 apresenta uma comparacao percentual dos valores investidos com
orgamento proprio e recursos oriundos de doacéao de outros 6rgéos e instituigdes.

INVESTIMENTO POR TIPO DE ORIGEM, ORCAMENTO
PROPRIO x DOACAO

= INVESTIMENTO POR TIPO DE ORIGEM, ORCAMENTO PROPRIO x DD.-‘-‘.CE.D
= Qrcamento proprio

Doacdo de outros orgdos e instituiches

Figura 18 - Detalhamento do investimento por tipo de origem — 2019.
Fonte: Elaborado a partir de dados gerados pelo Sistema Integrado de Gestao Administrativa (SIGA) /
GADM - Incaper.

11.2 EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE MANUTENCAO
PREDIAL

Ao longo do exercicio de 2019, foram executados quatro contratos de obras com
recursos de convénios federais, um de manutencéo predial custeado com recursos de
convénios na fonte 0672 e um de projetos com recursos do Tesouro Estadual. Os
contratos de obras totalizaram uma execucdo de R$ 1.395.300,70, conforme
apresentado na Tabela 19.

Tabela 19 - Detalhamento dos contratos de obras - execucéo - 2019

VALOR Percentual de
CONTRATO CNPJ EMPRESA EXECUTADO EM | Execucdo do
2019 Contrato
002/2015  39.335.674/0001-82 ETEDCK CONSTRUTURA E INCORPORADORA R$ 370.079,33 100%
003/2015  39.335.674/0001-82 E’TESK CONSTRUTURA E INCORPORADORA R$ 116.165,69 100%
004/2015  39.335.674/0001-82 E’fgf CONSTRUTURA E INCORPORADORA R$ 139.733,88 100%
001/2019  05.996.560/0001-01 GONZALES ENGENHARIA LTDA R$ 769.321,80 39%
TOTAL | [ | R$1.395.300,70 |

Fonte: Elaborada pela Unidade de Controle Patrimonial (UCP) do Incaper, com dados do Sigefes.

O contrato para elaboracdo de projetos totalizou uma execucdo de R$ 9.753,00,
conforme apresentado na Tabela 20.
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Tabela 20 - Detalhamento do contrato de projetos - execucdo 2019

Percentual
VALOR de
CONTRATO CNPJ EMPRESA EXECUTADO | Execucéo
EM 2019 do
Contrato
059/2019 05.996.3?‘.0/0001- LII\'/I:E SOLUCOES TECNICAS E AMBIENTAIS LTDA R$ 9.753,00 20.18%
TOTAL | | [ R$9.753,00 |

Fonte: Elaborada pela Unidade de Controle Patrimonial (UCP) do Incaper, com dados do Sigefes.

Os contratos de obras listados na Tabela 19 estdo sendo executados com recursos
do Convénio Siconv n° 715834/2009 e Convénio Siconv n° 748246/2010, referente a
obras em execucdo nos Centros Regionais do Incaper. Os Contratos n°® 003/2015, n°
004/2015 e n° 001/2019 destinam-se a obras no Centro de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacéo Norte, localizado no municipio de Linhares, e o contrato
n°® 002/2015 as obras no Centro de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagéo Serrano,
no municipio de Domingos Martins.

O contrato de manutencao predial foi executado em R$ 49.698,91 no exercicio de
2019, conforme apresentado na Tabela 21.

Tabela 21 - Detalhamento da execucdo do contrato de manutencao predial - 2019

VALOR EXECUTADO EM
2019

CONTRATO CNPJ EMPRESA

012/2018 08.192.659/0001-07  BR CONSTRUTORA R$ 49.698,91
Fonte: Elaborada pela Unidade de Controle Patrimonial (UCP) do Incaper, com dados do Sigefes.

12. PARCERIAS INSTITUCIONAIS

O estabelecimento de parcerias para execucdo de acdes estratégicas que visam a
promocao do desenvolvimento regional € um ponto forte do Instituto. Elas fomentam
um trabalho participativo entre as entidades e/ou instituicdes publicas e privadas para
a realizacédo de ac¢Oes conjuntas, criando estruturas adequadas ao atendimento das
demandas dos agricultores.

As parcerias surgem a partir da necessidade de interacdo entre as instituicdes com
base em objetivos de interesse comum a todos os parceiros que estdo empenhados
em apresentar solucdes tecnoldgicas e sociais. Para isso, se faz necesséria a gestao
adequada dos recursos (técnicos, financeiros, humanos, sociais ou governamentais).
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12.1 PRINCIPAIS PARCERIAS

O Instituto mantém parcerias institucionais com reconhecidas organiza¢cdes com
interesse em gerar novas tecnologias e fomentar atividades de pesquisa e
desenvolvimento, as quais sao destacadas no Quadro 2:

Quadro 2 - InstituicBes parceiras do Incaper em nivel internacional, nacional e estadual

ABRANGENCIA INSTITUICOES

MINISTERIOS

Ministério da Cidadania

Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento (MAPA)

Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagées e Comunicacdes (MCT)
ORGAOS DE FOMENTO

Financiadora de Estudos e Projeto (Finep)

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes)

Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq)

Fundo de Defesa da Economia Cafeeira (Funcafé)

Fundo de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (Fundeci)
PESQUISA E ATER

Empresa Brasileira de Pesquisa e Agropecuaria (Embrapa)

Comisséo Executiva de Plano da Lavoura Cacaueira (Ceplac)

Consorcio Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento do Café

Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia do Café (INCT)

Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (Anater)

Companhia Nacional de Abastecimento (Conab)

ASSOCIACOES, CONSELHOS E CONFEDERACOES
Associacéo Brasileira das Entidades Estaduais de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural

NACIONAL (Asbraer)
Conselho Nacional dos Sistemas Estaduais de Pesquisa Agropecuéria (Consepa)

Confederacéo Nacional de Agricultura (CNA)
UNIVERSIDADES

Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)
Universidade Federal de Vigosa (UFV)

Universidade Federal de Lavras (Ufla)

Universidade Estadual do Norte Fluminense (UENF)
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ)

Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz (Esalq)
INSTITUTO FEDERAL

Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes)
SOCIEDADES

Sociedade Brasileira de Fruticultura (SBF)

Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo (SBCS)

Sociedade Brasileira de Recuperagéo de Area Degradada (Sobrad)

Associagao Brasileira de Horticultura (ABH)
INSTITUI(;()ES FINANCEIRAS

Banco do Brasil (BB)

Banco do Nordeste do Brasil (BNB)
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Banco Mundial

Caixa Econdmica Federal (CAIXA)

Cooperativas de Créditos Rural Solidario (Cresol)

Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob)

SETOR PRIVADO

ArcelorMittal Tubarao

Fertilizantes Heringer

Fibria

Vale

Nestlé Brasil

SBW do Brasil

Ledo Alimentos e Bebidas

ESTADUAL

ORGAOS DE FOMENTO

Fundagao de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Espirito Santo (Fapes)

Fundo Estadual de Ciéncia e Tecnologia (Funcitec)

GOVERNO, SECRETARIAS DE ESTADO E INSTITUICOES VINCULADAS

Governo do Estado do Espirito Santo

Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca (Seag)

Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagao, Educagao Profissional e Trabalho
(Secti)

Secretaria Estadual do Meio Ambiente (Seama)

Instituto de Defesa Agropecuéria e Florestal do Espirito Santo (Idaf)

Centrais de Abastecimento do Espirito Santo (Ceasa-ES)

Instituto Estadual de Meio Ambiente (lema)

Agéncia de Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas e do Empreendedorismo
(Aderes)

Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (Agerh)

Companhia Espirito-Santense de Saneamento (Cesan)

CONSELHOS, FUNDAGOES, ONGs E INSTITUICOES DE SERVICOS

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Espirito Santo (Crea-ES)

Fundagao de Desenvolvimento Agropecuario do Espirito Santo (Fundagres)

Fundagao Arthur Bernardes (Funarbe)

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Espirito Santo (Sebrae)

Servico Nacional de Aprendizagem Rural (Senar)

Federacgdo da Agricultura e Pecuaria do Espirito Santo (Faes)

Federacgéo dos Trabalhadores da Agricultura no Estado do Espirito Santo (Fetaes)

Federacgédo das Industrias do Espirito Santo (Findes)

Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico do Café (Cetcaf)

Forum de Secretéarios Municipais de Agricultura do Estado do Espirito Santo (Fosemag)

Organizacéo das Cooperativas Brasileiras no Espirito Santo (OCB/ES)

Movimento de Educacédo Promocional do Espirito Santo (Mepes)

AGENTES DE FINANCIAMENTO

Banco de Desenvolvimento do Espirito Santo S/A (Bandes)

Banco do Estado do Espirito Santo (Banestes)

SETOR PRIVADO

Caliman Agricola

Conilon Brasil
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Trop Brasil

Fitoclin

Veneza — Cooperativa Agropecuaria

Selita — Cooperativa de Laticinios

MUNICIPAL

Prefeituras Municipais do Estado do Espirito Santo

Cooperativas, Associacdes, Sindicatos e Movimentos Sociais

Fonte: Coordenacado de Desenvolvimento Institucional e Estratégico (CDIE) do Incaper.
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Incaper

Instituto Capixaba de Pesquisa,
Assisténcia Técnica e Extenséo Rural

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca
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